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Kokouksen avaus

Yhteisen kirkkoneuvoston kokouksen puheenjohtajaksi valittu varapuheenjohtaja Anton
Kujala avasi kokouksen kirkkoherra, yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Kimmo
Ylikankaan pitdmén alkuhartauden jilkeen.

32§
Kokouksen laillisuuden ja piéitosvaltaisuuden toteaminen

Yhteiseen kirkkoneuvostoon kuuluu puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan liséksi
kymmenen jisentd. KL 7:4,1 mukaan seurakunnan toimielin on p#itdsvaltainen, kun
enemmén kuin puolet jdsenistd on saapuvilla.

Jasenten liséksi kokouskutsu on ldhetettivé niille henkil6ille, joilla KJ 9:3 ja KJ 10:11
seki ohjesdinnon 3 §:n nojalla on oikeus olla ldsnéd kokouksessa ja ottaa osaa
keskusteluun, mutta ei paitdksen tekemiseen.

Puheenjohtajan paitosesitys:
Toimitetaan nimenhuuto ja todetaan kokouksen laillisuus ja paiatosvaltaisuus.

Paitos:
Kokous todettiin lailliseksi ja pddtosvaltaiseksi.
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33§
Poytikirjan tarkastajien valinta

Ohjesddnnon 7 §:n mukaan poytékirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa
tarkastajaa tai yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan. Sovitun kidytdnnon mukaisesti
aakkosjirjestyksessid seuraavat tarkastajat olisivat Tero Suutari ja Juha Vainio.

Puheenjohtajan paitosesitys:

Poytékirjan tarkastajiksi valitaan Tero Suutari ja Juha Vainio.

Tarkastusajankohdaksi esitetdén perjantai 24.3.2017 klo 8.00 — 14.00 vilisend aikana
sdhkoisesti.

Paatos:
Poytékirjantarkastajiksi valittiin Tero Suutari ja Pdivi Ainali, tarkastusajankohta
paitosesityksen mukainen.

34§
Tydjirjestyksen hyviksyminen

Yhteisen kirkkoneuvoston ohjesdinnon 5 §:n mukaan yhteinen kirkkoneuvosto paéttii
asioiden kaésittelyjirjestyksen. Kokouksessa kisiteltdvien asioiden valmistelusta
vastaavat johtokunnat tai muut yhteisen kirkkoneuvoston avuksi asetetut hallintoelimet
seki viranhaltijat. Asiat esittelee yhteiselle kirkkoneuvostolle hallintojohtaja.

Hallintojohtajan paétosesitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyy esityslistan mukaisen asioiden késittelyjéarjestyksen.
Esittelijian puuttuessa kokouksesta esittelijani toimii yhteisen kirkkoneuvoston
puheenjohtaja.

Paatos:
Hyviksyttiin pditosesityksen mukaisena.

35§
Seurakuntayhtymiin tilinpiatos vaodelta 2016

Tilinpédtds vuodelta 2016 toimintakertomuksineen on valmistunut. Liitteend on
tilinpédatoksen sisaltiva tasekirja (liite 1).

Talousarviovuodelta on laadittava tilinpdétds maalikuun loppuun mennessé (KJ 15:5).
Samassa yhteydessé on tehtidvi esitys tilikauden tuloksen késittelysti ja toimenpiteisti
talouden tasapainottamiseksi. Tilinp#étos siséltda tuloslaskelman, taseen,
rahoituslaskelman ja liitetiedot seké talousarvion toteumavertailun ja
toimintakertomuksen.

Tilinpédtoksen tulee antaa oikeat ja riittivit tiedot seurakuntayhtyméin toiminnasta,
tilikauden tuloksesta ja taloudellisesta asemasta. Tétéd varten tarpeelliset lisédtiedot on
ilmoitettava liitetiedoissa. Kirkkojirjestyksen (KJ 15:5) ja seurakuntayhtymin
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taloussddnnon 22 §:n mukaan tilinpdédtoksen allekirjoittaa pditosvaltainen yhteinen
kirkkoneuvosto ja hallinnosta ja taloudesta vastaava viranhaltija. Allekirjoitettu
tilinpdétds on annettava viipymiitti tilintarkastajalle tarkastettavaksi. Taloussddnnon 28
§:n mukaan tilintarkastuskertomus on laadittava 15. toukokuuta mennessa.
Tilintarkastuksen jilkeen tilinp#itos tilintarkastuskertomuksineen saatetaan yhteisen
kirkkovaltuuston késiteltdviksi. Yhteinen kirkkovaltuusto hyviksyy tilinpditoksen
kesdkuun loppuun mennessi. Toimintakertomuksessa tulee esittda selvitys
toiminnallisista taloudellisista tavoitteista ja niiden toteutumisesta.
Toimintakertomuksessa tulee my0s antaa tiedot sellaisista toimintaan ja talouteen
liittyvistd olennaisista seikoista, joista ei saa selkoa tuloslaskelmasta, taseesta tai
tilinpaétoksen liitetiedoista (KJ 15:6).

Kouvolan seurakuntayhtymén kirkollisveroprosentti on ollut vuodesta 2012 alkaen 1,6.
Toteutuneet kirkollisverotuotot olivat 16,4 miljoonaa euroa, 350 000 euroa edellisvuotta
vihemmén ja 600 000 euroa talousarviota enemmén. Yhteisdveron tuotto oli 255 000
euroa, 240 000 euroa talousarviota enemmin ja 1,5 miljoonaa euroa edellisvuoden
toteumaa vihemmain. Kirkollisveroa kertyi tilivuonna 253 euroa jisentd kohti (254
euroa v. 2015) Vikiluvun pienentyminen vaikuttaa verotuloihin viiveelld. Kouvolan
seurakuntayhtymén vikiluku pieneni vuoden 2016 aikana 1288:1la (2,0 %). Jasenmééari
vuoden vaihteessa oli 64693. Kirkkoon kuulumisprosentti oli 76 % (84,6 % pvm:lla
31.12.2008).

Vuoden 2016 toimintatuotot olivat 3 330 000 euroa ja toimintakulut 17 295 000 euroa.
Toimintakuluista 19 % katettiin toimintatuotoilla. Henkildstokulujen osuus
toimintakuluista oli 65 %. Toimintakate, eli se osa joka jdi kdyttotalouden nettokuluista
katettavaksi vero- ja rahoitustuotoilla oli 13 966 000 euroa. Kaikki pédédluokat ja
seurakunnat pysyivit vastuukatetasolla talousarviossa.

Vuosikate 2 925 000 euroa kattoi investoinnit (756 000 euroa). Yhtymilld ei ole lainaa
tilld hetkelld. Vuosikate oli 2 346 000 euroa talousarviota suurempi. Poistot ja
arvonalentumiset olivat yhteensd 2 187 000 euroa. Seurakuntayhtymén rahavarat
kasvoivat tilivaonna 2,36 miljoonaa euroa. Tilikauden ylijddma oli 756 000 euroa.
Tilintarkastaja tekee tilinpaatosmerkinnit allekirjoitettuun tasekirjaan.

Asian valmistelija talouspddillikko Tuomas Rimpildinen, puh. 044 435 9392

Hallintojohtajan piétosesitys:
1. Hyvéksytiin seurakuntayhtymin ja hautainhoitorahaston tilinpdétds vuodelta 2016 o
2. Yhteinen kirkkoneuvosto ja hallintojohtaja allekirjoittavat tilinpditoksen
3. Allekirjoitettu tilinpditds luovutetaan tilintarkastajalle lausuntoa varten
4. Yhteinen kirkkoneuvosto esittdéd yhteiselle kirkkovaltuustolle, ettd
- yhteinen kirkkovaltuusto vahvistaa tilinpdédtoksen 2016
- yhteinen kirkkovaltuusto vahvistaa toimintakertomukseen sisdltyvin esityksen
seurakuntayhtymin tilikauden tuloksen kisittelysta
- hautainhoitorahaston alijaamai 29 120,46 euroa siirretdén hautainhoitorahaston
taseen yli-/alijadmatilille
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- yhteinen kirkkovaltuusto péittdd vastuuvapauden myontimisestd tilikaudelta
1.1.2016 — 31.12.2016.
Paitos:

1. Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyi seurakuntayhtymin ja hautainhoitorahaston
tilinpdétdksen vuodelta 2016.
2. Yhteinen kirkkoneuvosto ja hallintojohtaja allekirjoittivat tilinpéd4toksen.
3. Allekirjoitettu tilinpdétos luovutetaan tilintarkastajalle lausuntoa varten.
4. Yhteinen kirkkoneuvosto esittdé yhteiselle kirkkovaltuustolle, etté
- yhteinen kirkkovaltuusto vahvistaa tilinpdédtoksen 2016
- yhteinen kirkkovaltuusto vahvistaa toimintakertomukseen sisdltyvin esityksen
seurakuntayhtymaén tilikauden tuloksen kisittelysti
- hautainhoitorahaston alijaami 29 120,46 euroa siirretién hautainhoitorahaston
taseen yli-/alijadamatilille
- yhteinen kirkkovaltuusto péittdd vastuuvapauden myontimisestd tilikaudelta
1.1.2016 — 31.12.2016.

36§
Henkilostokertomus 2016

Henkilostokertomus on henkiloston tilaa kuvaava sanallinen ja tunnusluvuista koostuva
henkilostokertomus ns. henkilostotilinpdiatos. Henkilostokertomus on asiakirja, jonka
laatiminen seurakunnille ja seurakuntayhtymille on vapaaehtoista.

Tilinpédtoksen tarkoituksena on antaa evéitd tydyhteison kehittimiseen, toiminnan
suunnitteluun ja arviointiin liittyviin padtoksentekoon. Tietojen avulla pyritdin
edistdméin paitsi henkiloston, myos seurakuntien ja seurakuntayhtymén
kokonaisvaltaista kehittimist.

Kouvolan seurakuntayhtymén henkilostokertomukseen on kerétty henkildstohallinnon
tietojdrjestelméstd henkiloston rakennetta, tilaa ja henkilostdinvestointeja kuvaavia
tunnuslukuja. Lisiksi on jonkin verran muita omia laskelmia kéytetty hyddyksi.

Kouvolan seurakuntayhtymén henkiloston kokonaismaérad 31.12.2016 oli 241,
joista paikallisseurakunnissa 127 tyontekijdd ja yhtymén toimintayksikoissd 114
Kertomusvuonna vakinaista ja miérdaikaista henkilostod henkilotyovuosittain
laskettuna oli 232,9 Lis#ksi kausity6ssi oli 43,6 henkil6tyovuotta. Yhteensd
Kouvolan seurakuntayhtymén palveluksessa oli kertomusvuonna henkilostoa
kesi- ja kausityontekijiat mukaan lukien 276,5 henkilotyovuotta.
Henkilotyovuodet ovat edellisestd vuodesta tilanteen 31.12.2016 mukaan
pienentyneet 1,5 henkilotyovuodella.

Seurakuntayhtymin henkilostorakenne on naisvaltainen. Henkilostdsti naisia oli
177 (73,4 %) ja miehid 64 (26,6 %). Seurakuntayhtymén koko henkiloston keski-
ikd oli vuoden lopussa 49 vuotta. Henkilostostd yli 45 vuotiaita oli 69 prosenttia ja
yli 55 vuotiaita 33 prosenttia. Kymmenen vuoden aikana tyontekijoistd noin 33
prosenttia on eldkoityméssa.
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Olennainen koko henkil6stod koskevia asia kertomusvuonna oli Kirkon
palvelukeskuksen asiakkaaksi siirtyminen 1.1.2016 alkaen. Siirtyminen onnistui
kohtuullisen hyvin, koska asian valmisteluun panostettiin edellisind vuosina.
Henkil6sto- ja talouspalvelujen tyontekijét jéarjestivit koulutustilaisuuksia koko
henkildstolle tarpeen mukaan. Uusiin jarjestelmiin siirtyminen vaatii edelleen
koko henkilostolté jatkuvaa asioihin paneutumista. Toimintavuonna jérjestettiin
kaksi tyoyhteisopdivid koko henkil6stolle. Tammikuun tyoyhteisopdiva aloitettiin
yhteiselld messulla Keskuskirkossa ja messun jilkeen oli tilaisuus ajankohtaisine
asioineen Maria-salissa. Syyskuun yhteisopdivé pidettiin Puhjonrannassa.
Yhteisopiivi oli tyoturvallisuuspainotteinen. Henkilostosuunnittelussa pyrittiin
vastaamaan muuttuviin tilanteisiin ja henkilokustannusten sdédstdmiseen mm.
hyodyntamailld eldkoitymisté tilannekohtaisesti.

Henkilostohallinnon nikdkulmasta katsottuna seurakuntien ja yhtymén henkildsto
on sitoutunutta ja motivoitunutta. Tédssd ajassa tarvitaan joustoa ja yhteistyoté.
Luottamuksen ja yhteistyon rakentamiseen yhtymin ja seurakuntien vélilld tulee
kiinnittdd jatkuvasti huomiota. Yhdessi tekeminen ja yhteinen tavoite auttaa
jaksamaan myos tulevissa muutoksissa. Kehitys- ja tavoitekeskustelut rohkaisevat
tyontekijoitd tyosuorituksissa, kirkastavat perustehtivii ja ovat osa osaamisen
johtamista organisaation tavoitteisiin.

Henkilostokulut alittuivat toimintavuonna 3,6 prosenttia talousarvioon 2016 ja 4,3
prosenttia tilinpadtokseen 2015 verrattuna. Alitus pddosin johtui siitd, ettd virkoja
ja tehtévid jitettiin tayttimattd tai tdytettiin viiveelld. Sairausloman sijaisia ei
palkattu herkésti vaan pyrittiin selviytymaéén ja joustamaan. Liséksi jotkut pitivét
lomarahan vapaana. Alitukset henkildstokuluissa talousarvioon verrattuna olivat
toimintavuonna yhteensd 418 595 euroa. Hautainhoitorahaston henkilostokulut
eivit sisilly laskelmaan.

Henkilgstokulut Ta 2016 Tp 2016 Kaytto-%
Rahapalkat ja -palkkiot -9552910 -8846 124 92,6
Henkilosivukulut -2 795830 -2 599 844 93,0
Henk.menojen oikaisuerat 628 350 144 174 22,9
Henkilostokulut -11720390 -11301795 96,4

Henkilostopalvelun johtokunta hyviksyi kokouksessaan 20.2.2017, § 7,
henkilostokertomuksen ja péétti ldhettdd henkilostokertomuksen vuodelta 2016
(liite 2) edelleen yhteisen kirkkoneuvoston kautta yhteiselle kirkkovaltuustolle
tiedoksi.

Hallintojohtajan paétosesitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee tiedokseen henkildstokertomuksen vuodelta 2016 ja
lahettdd sen edelle yhteisen kirkkovaltuustolle tiedoksi.

Paatos:
Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi tiedokseen henkilostokertomuksen vuodelta 2016 ja
ldhettdd sen edelleen yhteiselle kirkkovaltuustolle tiedoksi.
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37§
Ahoristin kerhotilan myynti

Abhoristin kerhotila on luokiteltu Kouvolan seurakuntayhtymin kiinteistdstrategiassa
2013-2020 luokkaan 2, johon kuuluvat kehitettiivit ja selvitettivit kiinteistot.
Selvityksessd huomioidaan kiinteiston kdyttotarkoitus ja erikoispiirteet, kiinteiston
sijainti, kéyttdaste ja mahdollinen korvattavuus.

Valkealan seurakunta pé#itti luopua Ahoristin kerhotilasta kevéélld 2016. Toiminta
siirrettiin muihin kiinteistoihin. Ahoristin kerhotilat on vuokrattu 1.9.2016 alkaen
Kouvolan kaupungin tilaliikelaitokselle.

Ahoristin kerhotila sijaitsee Kouvolan kaupungissa, Valkealassa, Jokelan
kaupunginosassa, tilan nimi K35-T2, pinta-ala 0,1436 ha. Kiinteisttunnus on 286-401-
31-1. Kiinteistotiedot ja kartta (liite 3).

Myytivi kiinteisto on vahvistetun asemakaavan alueella ja kaavamerkintd on AR
(rivitalojen ja muiden kytkettyjen rakennusten korttelialue). Kiinteistossid on
kunnallistekniikka.

Rakennuksessa on 4h, keittio, et-halli, pukuhuone, useita wc tilaoja, varastoja.
Huoneiston kunto on hyvé. Rakennuksen valmistumisvuosi on 1987. Rakennuksessa on
suora sdhkoldmmitys ja koneellinen ilmastointi. 6]jylimmitys. Rakennuksen
kokonaispinta-ala on 209 m’.

Toimeksiantosopimus Ahoristin kerhotilan myynnisté tehtiin Kiinteistomaailman
(Kiinteistovilitys Vauhkonen Oy) kanssa 21.10.2016 ja hintapyynnoksi sovittiin
120.000 euroa.

Victor Tirranen on tehnyt ostotarjouksen Kouvolan kaupungissa, Valkealassa, Jokelan
kaupunginosassa sijaitsevasta tilasta K35-T2. Kiinteistotunnus 286-401-31-1, osoite
Marja-ahontie 2 A, 45360 Valkeala. Victor Tirranen tarjoaa 100.000 euroa kiinteistosti
286-401-31-1. Kauppaan ei kuulu irtainta.

Ulkopuoliselta asiantuntijalta on pyydetty lausunto kdyvistd hinnasta (liite 4).
Paitokselld ei lapsivaikutusta.

Asian valmistelija kiinteistopddllikko Jukka Reijo, puh. 040 065 981
Hallintojohtajan paétosesitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyy Victor Tirrasen ostotarjouksen 100.000 euroa ja
Kouvolan seurakuntayhtymé myy Victor Tirraselle Kouvolan kaupungissa,
Valkealassa, Jokelan kaupunginosassa sijaitsevan tilan K35-T2, kiinteistotunnus 286-

401-31-1 ja tilalla olevan rakennuksen.

Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd kauppakirjan allekirjoittajaksi kiinteistopdillikko Jukka
Reijoa.
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Yhteinen kirkkoneuvosto saattaa asian edelleen yhteisen kirkkovaltuuston piitettiviksi
ja kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Paitos:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyvéksyi Victor Tirrasen ostotarjouksen 100.000 euroa ja
Kouvolan seurakuntayhtymé myy Victor Tirraselle Kouvolan kaupungissa,
Valkealassa, Jokelan kaupunginosassa sijaitsevan tilan K35-T2, kiinteistotunnus 286-
401-31-1 ja tilalla olevan rakennuksen.

Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd kauppakirjan allekirjoittajaksi kiinteistopaillikko Jukka
Reijoa.

Yhteinen kirkkoneuvosto saattaa asian edelleen yhteisen kirkkovaltuuston péitettdavéksi
ja kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

38§
Tulostuspalvelun hankinta

Hankinnan kohde

Kohteena on Kouvolan seurakuntayhtymén tulostusympiriston hoitaminen
kokonaispalveluna siltd osin, mihin kirkkoverkko ulottuu. Kirkkoverkko on toimipisteet
yhdistédvai turvallinen tietoliikenneverkko. Tulostuspalveluun sisiltyvit verkkotulostimet,
monitoimilaitteet, tarpeelliset ohjelmistot laitteiden hallinnoimiseksi verkon kautta seki
laitteiden toiminnan ylldpitdmiseen, palvelun raportointiin ja laskutukseen tarvittavat
palvelut.

Hankinnan arvioitu kokonaisarvo
Hankinnan kokonaiskeston (4 vuotta optiovuosi mukaan lukien) ajalta arvioitu hankinnan
kokonaisarvo on 135 000 — 165 000 euroa alv 0 %.

Hankintamenettely
Avoin menettely

Hankintailmoitus

Hankintailmoitus on julkaistu julkisten hankintojen ilmoitussivulla Hilmassa 30.1.2017
(www.hankintailmoitukset.fi). Jilki-ilmoitus tulee julkaista Hilmassa 48 pdivén
kuluessa hankintasopimuksen tekemisesti lukien.

Hankintamenettelyyn osallistuneet yritykset
Printcom Center Oy

Tietopalvelu Group Oy

E. Kylmili Oy

Yritysten soveltuvuuden arviointi
Kaikki kolme tarjoajaa tayttivét kelpoisuusvaatimukset.
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Tarjousvertailuun hyvéksytyt yritykset
Tarjousvertailuun hyvéksyttiin E. Kylméld Oy, Printcom Center Oy ja Tietopalvelu

Group Oy.

Tarjousten vertailu

E. Kylmili Oy 89,3 pistettd
Printcom Center Oy 90,6 pistetti

Tietopalvelu Group Oy 93,0 pistetta
Tarkempi pisteytys liitteessi 5.

Asian valmistelijoina tietohallintopddillikko Jyrki Lahti, puh. 040 827 7783 ja
hallintojohtaja Riitta Lonka, puh. 040 765 4166.

Hallintojohtajan péiétosesitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyy Tietopalvelu Group Oy:n antaman tarjouksen
tulostuspalvelusta liitteen 5 mukaisesti.

Paitos:
Yhteinen kirkkoneuvosto hyvéksyi Tietopalvelu Group Oy:n antaman tarjouksen
tulostuspalvelusta liitteen 5 mukaisesti.

39§
Konserttitilojen kiyttod koskevan ohjeen paivittiminen

Konserttitilojen kiyttod koskevaa ohjetta on tullut tarve piivittdd yhtymén toiminnan
yhdenmukaistamisen ja kiytdntojen selkeyttimisen vuoksi. Aiempi ohje on
hallintojohtajan 4.3.2015 antama samansuuntainen ohje.

Padtokselld ei vilitontd lapsivaikutusta.

Hallintojohtajan piétosesitys:
Hyviksytdédn konserttitilojen kidyttod koskevan ohjeen piivitys, liite 6.

Paatos:
Yhteinen kirkkoneuvosto hyvéksyi koneserttitilojen kiyttod koskevan péivityksen liitteen
6 mukaisena.

40 §
Hautaustoimen péallikon viran tdyttaminen

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyi kokouksessaan 18.1.2017 (§ 24), ettd hautaustoimen
paillikonvirka laitetaan julkiseen hakuun. Hakemukset tuli toimittaa 17.2.2017 klo 13
mennessé kiinteistopalveluihin. Virka tulee ottaa vastaan 1.4.2017 alkaen tai
sopimuksen mukaan.




KOUVOLAN POYTAKIRJA 2/2017 10 (15)
SEURAKUNTAYHTYMA

Maunukselantie 3
45700 KUUSANKOSKI 23.3.2017

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyi myds, ettd haastatteluryhméén kutsutaan yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtaja, hallintojohtaja, kiinteistopééllikko, vt. hautaustoimen
paillikko ja nimesi haastatteluryhmiiin yhteisen kirkkoneuvoston edustajiksi Juha
Vainion ja Antero Rossin. Sihteeriksi kutsutaan kiinteistopalvelujen sihteeri.

Hakuilmoitus oli Kouvolan Sanomissa, Kotimaa -lehdessd, Kouvolan seurakuntien
internet-sivuilla sekd Mol.fi- ja Oikotie.fi -palveluissa.

Hautaustoimen pééllikolla tulee olla virkaan soveltuva puutarha-alan
korkeakoulututkinto (AMK) tai vastaava teoreettinen koulutus tai tutkinto,
perehtyneisyys tehtivialueeseen sekd hyvit esimies- ja johtamistaidot. Liséksi
hautaustoimen p#illikoltd edellytetdin hyvid vuorovaikutustaitoja ja yhteistyokykya.
Menestyksekkién viran hoitamisen apuna katsotaan kokemus esimiestehtivisti seké
halu ja kyky toimia suuressa organisaatiossa.

Hautaustoimen pééllikon tehtdviné on vastata oman alueensa strategisesta
suunnittelusta, kehittdmisestd ja toteutuksesta, kéyttdd yhteisen kirkkoneuvoston
ohjesddnndssi johtaville viranhaltijoille siirrettyd toimivaltaa, huolehtia yhteisessi
kirkkoneuvostossa kisiteltivien, oman palveluyksikkonsi vastuulla olevien asioiden
valmistelusta ja pditdsten toimeenpanosta seki osallistua tarvittaessa yhteisen
kirkkoneuvoston ja yhteisen kirkkovaltuuston kokouksiin.

Lisédksi hautaustoimen paillikon tehtivini on pdittdd vahvistetun
metsidtaloussuunnitelman ja talousarvion mukaisesta metsin hoidosta ja myynnistéd sekd
toimia asiantuntijana ja valmistella kirkkoneuvostolle omaa palveluyksikkoé koskevat
asiat.

Tehtidviankuvauksen mukainen viran palkkaus médrdytyy vaativuusryhmén 603
mukaan. Virkaan valitulla on kuuden kuukauden koeaika. Ennen viran vastaanottamista
valitun tulee esittdd seurakuntayhtymin tyoterveysldédkirin allekirjoittama hyvéksytty
ladkarintodistus terveydentilastaan. Virkaan valittavan tulee olla ev.lut. kirkon
konfirmoitu jdsen.

Hakijoita oli 23, joista haastatteluun kutsuttiin 7. Hakemuksista on laadittu yhteenveto
(liite 7), josta ilmenee mm. hakijoiden koulutus ja aikaisempi tyokokemus seki
mahdollisesti muita tietoja, joista on hyotyi tehtdavin hoitamisessa. Haastattelu oli
22.2.2017.

Haastattelujen perusteella tydryhmaé péétyi yksimielisesti esittimédn maatalous- ja
metsitieteiden maisteri Teija Marjamiked hautaustoimen péillikon virkaan. Hinelld on
tehtdvin menestyksekkéiseen hoitamiseen sopiva koulutus ja perehtyneisyys
tehtidvidalueeseen. Haastattelussa hén antoi vakuuttavan kuvan ammatillisesta
osaamisesta, vuorovaikutustaidoista ja yhteistyokyvysti seké esimiestaidoista. Hanelld
on my0s ndkemystd hautaustoimen kehittamisesté.
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Hallintojohtajan paétosesitys:

Hautaustoimen pééllikon virkaan valitaan maatalous- ja metsétieteiden maisteri Teija
Marjaméki. Viran palkkaus méirdytyy vaativuusryhmén 603 vihimmaéispalkan mukaan,
minki liséksi maksetaan vuosisidonnaista palkanosaa, joka perustuu valitun henkilén
tyokokemukseen.

Valinta vahvistetaan sen jilkeen, kun virkaan valittu on esittinyt tySterveyshuollon
antaman hyviksyttivin todistuksen terveydentilastaan. Todetaan, ettd virassa on
kuuden kuukauden koeaika.

Piaatos:

Hautaustoimen pééllikon virkaan yhteinen kirkkoneuvosto valitsi yksimielisesti
maatalous- ja metsitieteiden maisteri Teija Marjamien. Viran palkkaus méardytyy
vaativausryhmin 603 vihimmaiispalkan mukaan, minki lisdksi maksetaan
vuosisidonnaista palkanosaa, joka perustuu valitun henkilén tyokokemukseen.

Valinta vahvistetaan sen jédlkeen, kun virkaan valittu on esittinyt tyoterveyshuollon
antaman hyviksyttivin todistuksen terveydentilastaan. Todetaan, etti virassa on
kuuden kuukauden koeaika. Virka tulee ottaa vastaan 1.4.2017 alkaen tai sopimuksen
mukaan.

41§
Kirkkoherrojen edustajan valinta henkilostopalvelun johtokuntaan

Henkilostopalvelun johtokunnan johtosddnnon, § 3, mukaan kirkkoherrojen
keskuudestaan valitsemalla edustajalla on oikeus olla 1dsnd kokouksissa, jossa hénelld
on puheoikeus, mutta ei d4nioikeutta.

Kirkkoherrat ovat kokouksessaan nimenneet keskuudestaan Kouvolan seurakunnan
kirkkoherra Keijo Géirdstromin edustajakseen henkilostopalvelun johtokuntaan.

Hallintojohtajan piétosesitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto nime#i jiljelld olevaksi toimikaudeksi vuoden 2018 loppuun
Kouvolan seurakunnan kirkkoherra Keijo Gardstromin kirkkoherrojen edustajaksi
henkilostopalvelun johtokuntaan.

Paatos:

Yhteinen kirkkoneuvosto nimesi jéljelld olevaksi toimikaudeksi vuoden 2018 loppuun
Kouvolan seurakunnan kirkkoherra Keijo Girdstromin kirkkoherrojen edustajaksi
henkildstdpalvelun johtokuntaan.

42 §
Suunnittelutoimikunnan kokoonpano

Yhteinen kirkkoneuvosto nimesi kokouksessaan 18.1.2017, § 16, suunnittelu-
toimikuntaan toimikaudeksi 2017 - 2018 jédseniksi yhteisen kirkkovaltuuston
puheenjohtajan, yhteisen kirkkovaltuuston varapuheenjohtajan, yhteisen
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kirkkoneuvoston puheenjohtajan, yhteisen kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan,
kirkkoherrat, hallintojohtajan, talouspiillikon, kiinteistopaéllikon, viestintdpaallikon,
perheasiain neuvottelukeskuksen johtajan seké kutsuu
seurakuntasuunnittelutoimikunnan sihteeriksi hallinto- ja henkildstopalveluista
sihteerin. Yhteinen kirkkoneuvosto ldhetti asian Eliméen ja Kuusankosken seurakuntien
seurakuntaneuvostoille tiydennettidviksi 17.2.2017 mennessd yhdelld
luottamushenkil6jasenella.

Puheenjohtajana toimii yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja.

Elimien seurakunnan seurakuntaneuvosto nimesi kokouksessaan 1.2.2017, § 12,
edustajakseen Tero Hinkkasen. Kuusankosken seurakunnan seurakuntaneuvosto nimesi
kokouksessaan 16.2.2017, § 8, edustajakseen Tuula Rikalan.

Hallintojohtajan piatosesitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee seurakuntasuunnittelutoimikunnan tdydennetyn
kokoonpanon tiedokseen.

Paitos:
Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi seurakuntasuunnittelutoimikunnan tdydennetyn
kokoonpanon tiedokseen.

43 §
Tyonantajaedustajan nimesiminen yhteistyotoimikuntaan

Yhteistyotoimikunnan tyonantajan edustajia Kouvolan seurakuntayhtymissé ovat siihen
kuuluvien seurakuntien kirkkoherrojen valitsema kirkkoherrajésen, tydsuojelupdillikko
ja lisdksi yhteisen kirkkoneuvoston valitsema tyonantajaedustaja.
Tyosuojelupédllikkoni toimii viran johtosdannon perusteella hallintojohtaja.
Kirkkoherrojen edustajana toimii Eliméden seurakunnan kirkkoherra Kirsi Himaldinen.
Tyonantajan edustajana yhteistydtoimikunnassa on toiminut yhteisen kirkkoneuvoston
valitsema hautaustoimenpéillikké Antti Kurki.

Hallintojohtajan piétosesitys:

Antti Kurjen siirryttyd seurakuntayhtymén sisélld toiseen virkaan, yhteinen
kirkkoneuvosto péittid, ettd tyonantajan edustajana toimii vastuussa oleva
hautaustoimenpéaallikko.

Paatos:
Yhteinen kirkkoneuvosto péitti, ettd tydonantajan edustajana yhteistydtoimikunnassa
toimii vastuussa oleva hautaustoimen paallikko.

44 §
Mia Kihérin sivatoimi-anomus

Johtava sairaalapastori Mia Kéhiréd anoo sivutoimilupaa tydnohjauksen antamiseen
vapaa-ajallaan. Méérillisesti kyseeseen tulisi enintééin 10 tuntia kuukaudessa.
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45§

Kirkkolain mukaan (KL 6:30) sivutoimella tarkoitetaan virkasuhdetta, palkattua ty6td ja
pysyviisluonteista tehtivii, josta viranhaltijalla on oikeus kieltdytyd, sekd ammatin,
elinkeinon ja liikkkeen harjoittamista. Viranhaltija ei saa ottaa vastaan eiki pitédd sellaista
sivutointa, joka edellyttdd tydajan kédyttdmistd sivutoimeen kuuluvien tehtdvien
hoitamiseen, ellei tydonantaja hakemuksesta myonna siihen lupaa. Sivutoimilupa
vaaditaan my0s péddtoimiselta viranhaltijalta, jolla ei ole kiinteéda tyoaikaa.

Sivutoimiluvasta péittdad tyonantaja. Sivutoimilupa voidaan myontdd médrdajaksi tai
muutoin rajoitettuna. Harkittaessa sivutoimiluvan myontédmistd on otettava huomioon,
ettd viranhaltija ei saa sivutoimen vuoksi tulla esteelliseksi tehtdvéssiddn. Sivutoimi ei
myOskiin saa vaarantaa luottamusta tasapuolisuuteen tehtdvin hoidossa tai muutenkaan
haitata tehtdvéin asianmukaista hoitamista. Sivutoimena ei saa harjoittaa sellaista
toimintaa, joka kilpailevana toimintana ilmeisesti vahingoittaa tyonantajaa. Viranhaltija
ei saa virkasuhteen kestidesséd ryhtyd myoskéén kilpailevan toiminnan valmistelemiseksi
sellaisiin toimenpiteisiin, joita ei voida pitdd hyvéksyttdvini.

Sairaalapastori Mia Kihéridn ilmoittamasta vapaa-ajallaan tekemistédédn tydnohjauksesta
tulee hakea sivutoimilupaa tyonantajalta.

Asian valmistelija yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Kimmo Ylikangas,
puh. 040 591 8415

Hallintojohtajan piétosesitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto myontéé johtava sairaalapastori Mia Kéhirélle sivutoimiluvan
tyonohjauksen antamiseen vapaa-ajallaan ajalle 1.2. — 31.12.2017, enintédén 10 tuntia
kuukaudessa.

Paitos:

Yhteinen kirkkoneuvosto myonsi johtava sairaalapastori Mia Kihérille sivutoimiluvan
tyonohjauksen antamiseen vapaa-ajallaan ajalle 1.2. — 31.12.2017, enintdén 10 tuntia
kuukaudessa.

Rakkauden ateria —kirkko-ooppera

2017 vuoden painopiste on Armoa 2017! maailman laajuisen reformaation merkkivuoden
johdosta.

Yksi pédtetyistd merkkivuoden tapahtumista, johon on varattu mééridraha, on Rakkauden
ateria —kirkko-ooppera, joka juhlistaa uskonpuhdistuksen merkkivuotta sekd Suomen
itsendisyyden juhlavuotta 2017. Ooppera esitetdin Kouvolan Keskuskirkossa helatorstaina
25.5.2017.

Hallintojohtajan péaatosesitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyy, ettd seurakuntayhtyméin yhteisen kirkkovaltuuston ja —
neuvoston sekéd yhtymin johtokuntien ja vastuuryhmien jédsenille varataan mahdollisuus
osallistua ilmoittautumisten perusteella ko. esitykseen kiitoksena tyostd seurakunta-
yhtymén hyviksi.
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Paitos:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyi, etti seurakuntayhtymén yhteisen kirkkovaltuuston ja —
neuvoston sekéd yhtymin johtokuntien ja vastuuryhmien jédsenille varataan mahdollisuus
osallistua ilmoittautumisten perusteella Rakkauden ateria —kirkko-oopperaan 25.5.2017
kiitoksena tyOstéd seurakuntayhtymin hyviksi.

46 §
Johtavien viranhaltijoiden paitosluettelot

Yhtymain johtavien viranhaltijoiden ja yhteisen kirkkoneuvoston pj:n yhteisid
tydmuotoja koskevat piitosluettelot ajalta 12.1. — 13.3.2017 on liitteeni 8.

Hallintojohtajan piétosesitys:
Merkitédin tiedoksi.

Paatos:
Yhteinen kirkkoneuvosto merkitsi tiedokseen péétosluettelot ajalta 12.1.- 13.3.2017.

47 §
Muut asiat
Muita asioita ei ollut.
48 §
Ilmoitusasiat
- Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli péétti istunnossaan 7.2.2017, § 129 lausuntonaan puoltaa
Kouvolan seurakuntayhtymén yhteisen kirkkovaltuuston 8.12.2016, § 35, tekemiin péitdksen
vahvistamista, ettd Kouvolan kaupungissa Kuusankoskella sijaitsevan tila Mékel4,
kiinteistotunnus 286-403-5-242 myydiin Kouvolan kaupungille 13.970 euron kauppahintaan ja
ndin ollen ldhettdd asian edelleen kirkkohallituksen késiteltdviksi. Kirkkohallitus vahvisti
yhteisen kirkkovaltuuston péitoksen virastokollegion istunnossaan 9.3.2017, § 112.
- Valtuustoseminaari ja yhteisen kirkkovaltuuston kokous on 5.4.2017 Kouvolassa.
- Seuraava yhteisen kirkkoneuvoston kokous on 19.4.2017 Kuusankoskella
49 §

Muutoksenhaku kokouksen paitoksiin

Puheenjohtaja antoi oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen, joka liitetddn
poytikirjaan (liite 9).

50§

Kokouksen paitos
Puheenjohtaja péitti kokouksen klo 18.02 kutsuen kokouksen osallistujia Valkealan
kirkon 90-vuotisjuhlajumalanpalvelukseen su 26.3.2017.
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Poytakirjan allekirjoitukset

ANTON KUJALA KIRSI VALAPURO
Anton Kujala Kirsi Valapuro
kokouksen puheenjohtaja kokouksen sihteeri

Poytikirja on tarkastettu

Kouvola 24.3.2017 Kouvola 24.3.2017
TERO SUUTARI PAIVI AINALI
Tero Suutari Piivi Ainali

Poytékirja on yleisesti nidhtdvind Kouvolan seurakuntayhtymén hallintopalvelujen
toimistossa 27.3. — 10.4.2017.

Kuulutus on julkipantuna Anjalankosken, Elimden, Kouvolan, Kuusankosken ja
Valkealan seurakuntien ilmoitustaululla 15.3. — 10.4.2017.

KIMMO YLIKANGAS
Kimmo Ylikangas
yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja, Kuusankosken seurakunnan kirkkoherra




