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Elimaen seurakuntaneuvoston kokous

Kokousaika

Kokouspaikka

Osalllistujat

Poissa

Muut asiat

Esteesta ilmoittaminen

11.09.2023 18:00 - 11.09.2023 19:30

Elimaen seurakuntakeskus, Kulmakamari Vanhamaantie 15
Kahvitarjoilu klo 17.30

Hamalainen Kirsi kirkkoherra, puheenjohtaja

Hinkkanen Tero varapuheenjohtaja, kokouksen
puheenjohtaja

Hinkkanen Katariina jasen

Lehtinen Nuutti jasen

Martikainen Kai jasen

Nordenswan Elina jasen

Rantanen Satu jasen

Runtti Jukka jasen

Ruokonen llpo jasen

Vironen Matti jasen

Yla-Outinen Mia jasen, este

Penttila Anne sihteeri

Mia Yla-Outinen

Jos toivotte muita asioita kokouksessa kasiteltaviksi, toimittakaa tieto siita
kirkkoherralle tai sihteerille 8.9 mennessa.

Seurakuntasihteerille perjantaihin 8.9 mennessa

Lasna kahvilla 17.30 seurakunnan tyontekijoita, ja kaksi heista esittelee myds
toimintasuunnitelmansa kokouksessa.
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8§59 Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Kokouksen puheenjohtaja Tero Hinkkanen avaa kokouksen pidetyn
alkuhartauden jalkeen.

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Esitys

Paatos

Seurakuntaneuvostoon kuuluu puheenjohtajan lisaksi kymmenen jasenta ja
se on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on
saapuvilla.Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu sdhkdépostitse
seurakuntaneuvoston jasenille 4.9.2023. Paatdsehdotukset on toimitettu
7.9.2023.

Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Poytikirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valinta sekd poytakirjantarkastus

Esitys

Paatos
Kokouksen tydjarjestys
Esitys

Paatos

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Noudatetaan aakkosjarjestysta.
Poytakirjan tarkastusajankohta- ja paikka sovitaan kokouksessa.

Poytakirjantarkastajat valitaan. Vuorossa Satu Rantanen ja llpo Ruokonen.

Sovitaan, etta sihteeri lahettda sahkopostitse kokouksen pdytakirjan
tarkastettavaksi puheenjohtajalle, ja poytakirjantarkastajille 13.9.2023.

Pykala koskien kappalaisen valintaa tarkistetaan heti kokouksen jalkeen.

Allekirjoitukset poytakirjaan otetaan seuraavan kokouksen alussa.

Esityslista hyvaksytaan kokouksen tydjarjestykseksi.
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§ 60 Elimaen seurakunnan kappalaisen viran tayttaminen , valinta

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

191/01.01.01/2023
Kirkkoherra, Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli

Kirkkoherra

Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli on kokouksessaan 28.3.2023 / 140 §
julistanut haettavaksi Elimaen seurakunnan kappalaisen viran 28.4.2023 klo
15.00 mennessa. Virkaa hakivat pastori Juha ljas ja Adnekosken
seurakunnan Il kappalainen Lauri Pietilainen. Tuomiokapituli totesi hakijat
kelpoisiksi virkaan 16.5.2023. Juha ljas on perunut hakemuksensa 24.5.2023.
Elimaen seurakunnan seurakuntaneuvosto on 31.5.2023, 44 § paattanyt
pyytaa tuomiokapitulia julistamaan viran uudelleen haettavaksi.
Tuomiokapituli julisti viran uudelleen haettavaksi 20.6.2023. Viran hakuaika
seurakunnan seurakuntapastori Maarit Kenttala ja Sami Vottonen.
Kappalaisen viran hakuajan paatyttya tuomiokapituli tutkii hakijoiden
kelpoisuuden virkaan.

KJ 6:16 §:n 3 mom mukaan tuomiokapituli antaa kappalaisen vaalia varten
hakijoista lausunnon seurakunnalle. Lausunnossa todetaan hakijoiden
kelpoisuus ja arvioidaan heidan taitonsa ja kykynsa haettavana olevaan
virkaan ottaen huomioon viran erityiset tarpeet.

Mikkelin tuomiokapituli totesi kokouksessa 29.8.2023 hakijoista Lauri
Pietikaisen ja Maarit Kenttalan kelpoisiksi hakemaansa virkaan ja antoi
hakijoista lausunnon.

KJ 6:19 § 2 mukaisesti seurakuntaneuvosto valitsee kappalaisen avoinna
olevaan virkaan. Tuomiokapituli antaa viranhoitomaarayksen virkaan valitulle
seurakuntaneuvoston paatdksen saatua lainvoiman.

Tuomiokapituli on toimittanut hakemusasiakirjat ja lausunnon Elimaen
seurakunnalle KJ 6:19 §:n 1 mom mukaisessa tarkoituksessa.

19 § (8.11.2013/415 v. 2014)

Kirkkoherran valillista vaalia ja kappalaisen vaalia varten tuomiokapituli
lahettda seurakunnalle hakijoiden hakemukset ja lausuntonsa hakijoista.

Kirkkovaltuusto tai seurakuntaneuvosto valitsee virkaan jonkun niista
hakijoista, jotka tuomiokapituli on todennut kelpoisiksi virkaan.
Kappeliseurakunnan kappalaisen valitsee kuitenkin kappelineuvosto.

Jos aanet kappalaisen vaalissa tai kirkkoherran valillisen vaalin ratkaisevassa
aanestyksessa ovat menneet tasan, tuomiokapituli antaa
viranhoitomaarayksen jollekin eniten aania saaneista hakijoista ottaen
huomioon 16 §:n 3 momentissa mainitut seikat.
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Esitys

Paatos

Muutoksenhakuosoitus

Pdytakirjan tarkastaminen

Tiedoksi

Edellisen viranhaltijan siirryttya toisiin tehtéviin haemme avoimeen
kappalaisen virkaan pappia, jolla on monipuoliset valmiudet papin tehtéviin,
hyvét verkostoitumistaidot, viestinndn osaamista seké innostavaa otetta
seurakuntayhteis6n rakentamiseen. Tarjoamme monipuolisen tyén
perinteisen seurakunnan modernissa ty6tiimissé.

Ajokortti ja oman auton kdyttdminen on vélttamétonté tehtdvien hoitamisessa.
Viran palkkaus on vaativuusryhméa 602 mukaan. Viran taytdssé voidaan
noudattaa 6 kk:n koeaikaa. Virkaan valittavan tulee toimittaa rikosrekisteriote

(Kirkkolaki 6:33 §) seké tyoterveysldékarin antama todistus terveydentilasta
(Kirkkolaki 6:16 §) ennen viran vastaanottamista.

Seurakuntaneuvoston nimeama haastatteluryhma haastatteli hakijat Lauri
Pietilaisen ja Maarit Kenttalan 10.8.2023. Myds tydntekijoista koostuva
kolmen hengen ryhma tapasi hakijat.

Haastatteluryhma esittaa lausuntonsa ja seurakuntaneuvosto tekee valinnan.

Paatos lahetetdan Mikkelin tuomiokapituliin joka antaa viranhoitoma&arayksen
paatdksen saatua lainvoiman.

Paatdksella on toissijaista lapsivaikutusta kristillisen kasvatuksen ja
kirkollisten toimitusten valityksella.

Seurakuntaneuvoston valitsee Elimaen kappalaisen virkaan Maarit Kenttalan.
Virkaan valitulla on 6 kk koeaika.

Ennen viran vastaanottamista virkaan valitun on toimitettava lain edellyttama
rikosrekisteriote ja laakarinlausunto terveydentilasta tyonantajalle.

Viranhoitopaatdsta pyydetaan Mikkelin tuomiokapitulilta 1.12.2023 lahtien
paatdksen saatua lainvoiman.

Oikaisuvaatimusaika on 14 paivaa.

Kokouksen jalkeen

Hakijat (3)
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8§61 Kouvolan seurakuntayhtyman seurakuntien yhteistyo

Diaarinumero DKOU/193/00.01.02/2023

Valmistelija

Esittelija Kirsi Hamalainen

Esitys Eliméden seurakunnan seurakuntaneuvoston esitys yhteiselle kirkkoneuvostolle

tyoryhmén perustamiseksi
Taustaa:

1) Valtuutettu Matti Kaarlenpoika toimitti yhteisen kirkkovaltuuston
puheenjohtaja Elina Lehtomaéelle 5.6.2019 aloitteen YKV:n kokoukseen
13.6.2019:

”Matti Kaarlenpoika ALOITE 5.6.2019

Arvoisa yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja

Elina Lehtomdki
Yhteinen kirkkovaltuusto

Seurakuntien jdsenmdcrdn vdhentyessd seurakuntien saamat jako-osuudet myés ovat pienentyneet.

Osassa Kouvolan srk-yhtymdn seurakuntia jako-osuuden pienennys aiheuttaa pohdintaa, miten rahat
riittévdt laadukkaaseen toimintaan.

Pyydin, ettd yhteiselle kirkkovaltuustolle selvitetddn, mitd etuja ja haittoja toiminnalle tulisi, jos
Kouvolassa olisi yksi seurakunta nykyisen yhtymdmallin sijaan.
Mahdollisen jatkokeskustelun pohjana kdytetddn syntynyttd selvitystd.

MATTI KAARLENPOIKA
Matti Kaarlenpoika™

Yhteinen kirkkoneuvosto kdsitteli kokouksessaan 24.9.2020, § 55
Kaarlenpojan tekemdd aloitetta ja merkitsi samalla tiedokseen
seurakuntaneuvostojen lausunnot aloitteesta.

Yhteinen kirkkoneuvosto pdditti perustaa kaksi tyéryhmdd, joiden tehtdvdnd on
selvittdd sekd yhtymdagendalla ettd laaja-alaisella tulevaisuuspohdinnalla
seuraavat asiat:

1. ’Mitd nykyiselld rakenteella on saavutettavissa, miten nykyistd mallia kehitetddn
ottaen huomioon sopeuttaminen?’

2. Tulevaisuustydéryhmd, jonka tehtdvdnd on laajasti pohtia tulevaisuuden uutta
tekemistd seurakunnissa.

2) Yhteisen kirkkoneuvoston asettamat tyoryhmat jattivét tyoskentelystddn loppuraportin,
jonka YKN hyvidksyi 24.11.2022 ja ldhetti yhteiselle kirkkovaltuustolle tiedoksi.
Loppuraportin yhteenvedossa todetaan muun muassa seuraavaa:
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”Toisaalta nykyisen yhtymdmallin osalta on huolia siitd, saavatko
seurakuntalaiset saman arviosta ja yhdenvertaista palvelua kaikissa Kouvolan
seurakunnissa. Tai olemmeko yleensd tarpeeksi joustavia tydnantajina tai
hallinnollisesti. Yhden johdon alla on helpompi luoda yhteisid pelisddntojd,
tapoja toimia ja hyodyntdd resursseja tehokkaasti. Toisaalta mikdcdn
hallintomalli ei yksin takaa tasavartaisia palveluita kaikille, jos ei osata
johtaa tai ei ole resursseja.

Tyéryhmdi oli yksimielinen siitd, ettd taloudellisten resurssien pienentyessd on
hallintomallista tai organisaatiorakenteista riippumatta pystyttdvd tekemdidn
valintoja, ratkaisuja ja pddtoksid, joilla seurakunnallista ty6td voidaan
kattavasti ja tasapuolisesti tehdd koko Kouvolan alueella. Kokeiluille ja
uusille avauksille on annettava mahdollisuus.”

3) Kouvolan seurakuntayhtymaén ja seurakuntien piispantarkastuksen 18.5.-4.12.2022

Mikkelin hiippakunnan tuomiokapitulin kiteyttdméassa piispantarkastuksen johtopédatosten

yhteenvedossa seurakuntayhtymiéille ja seurakunnille asetetaan tehtdva:
”Suurina tulevaisuuden haasteina ovat jdsenmdicdircn lasku ja sen vaikutus
toimintaedellytyksiin ja sitd kautta myds talouteen. Kehitys on johtanut
arviointiin siitd, mikd on tarkoituksenmukainen seurakuntarakenne. Tdtd
prosessia on tdrked jatkaa. Tdrkedd on saada aikaan sellaisia ratkaisuja,
jotka turvaavat seurakunnan tehtdvdn toteutumisen tulevaisuudessa
Kouvolassa.”

” Kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston on ryhdyttdva niihin toimenpiteisiin, joihin
tarkastuspoytékirja antaa aihetta.” Kirkkojarjestyksen 4 luku 7 §

4) Uusi Kirkkolaki ja -jarjestys astuivat voimaan 1.7.2023. Laki ja jdrjestys antaa uusia
valineitd seurakuntarakenteen tarkoituksenmukaiseen arviointiin ja rakentamiseen.

Valtuutettu Kaarlenpojan aloitteen ja piispantarkastuksen antaman tehtdvén perusteella
tulevaisuustyéryhmaén tydskentelyd on seurakuntaneuvoston mielestd syytd jatkaa
tarkoituksenmukaisimman seurakuntarakenteen valinnan edellyttdmddn arviointiin ja
pddtdksentekoon.

Miettid, mikd on tulevaisuudessa parasta tapa tehdd seurakuntaty6td Kouvolassa

- miten seurakuntalaisia kohdellaan tasapuolisesti koko Kouvolan alueella?

- miten tyotekijdresurssia hyddynnetéddn tehokkaasti?
- miten organisoimme ketterdn paatoksenteon edellyttdmdn johtamisjarjestelman?

- Iitd resursseja ja osaamista tarvitsemme?

- miten selkeytimme verkostoyhteistyon vastuita esim. kaupungin ja hyvinvointialueen
kanssa?

- mika on paras tapa organisoitua talouden reunaehdot huomioiden?

Kirkkoherran paitosesitys:

Eliméen seurakunnan seurakuntaneuvosto esittdd yhdessd muiden Kouvolan seurakuntien
seurakuntaneuvostojen kanssa, ettd yhteinen kirkkoneuvosto perustaisi tydryhmén
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arvioimaan miki on tarkoituksenmukaisin seurakuntarakenne turvaamaan seurakunnan
tehtdvin toteutumisen tulevaisuudessa Kouvolassa

Paatos:
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§ 62 Toiminta- ja taloussuunnitelmat 2024-2026

Diaarinumero DKOU/111/00.01.02/2023

Valmistelija tydalat, seurakuntasihteeri
Esittelija Kirsi Hamalainen
Esitys Seurakuntaneuvosto tutustuu toiminta- ja taloussuunnitelmiin 2024-2026.

1. Jumalanpalvelustoiminta, Elimaki
Toiminta-ajatus

Rohkaisemme eldmaéan kristittyind. Kerromme rohkeasti kristillisesta uskosta, Olemme kumppanina
eldimanmittaisella matkalla

> Jumalanpalvelus on seurakuntaeldman keskus

Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Kouvolassa pidetddn viidessa seurakunnassa ja Jaalan kappelissa jumalanpalvelukset sddnnollisesti.
Elimaen kirkon messu on paajumalanpalvelus, ja Korian kirkon messu sen mukaisesti klo 12 pdivan

toinen jumalanpalvelus. Korialla iltakirkot ovat osoittautuneet vetovoimaisiksi. Kylilla pidetaan
saannollisesti maakirkkoja. Kumppaneina toimijat musiikkiharrastuksissa, hengellisissa jarjestoissa,

alueen seurakunnissa

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Mitd teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi
Osallisuus Jumalanpalvelusryhmaét, matala Seuranta, kyselyt,

kynnys -tilanteet, someviestinndn
kohdentaminen. Kirkkopaivat.

Laajeneeko toteutuksen
osanottajat

Ammattitaitoinen henkilosté | Ajankohtaiset tapahtumat: jp-ja Puolivuosittain
musiikkikoulutus, yhteinen suunnitelmat
suunnittelu ja toteutus toteutuksen seuranta

uudet kokeilut

Mahdollisuus Hedelmapuu toimintatavan eri Roolin vahvistuminen

vapaaehtoistoimintaan tehtaviin rohkaiseminen ja Palautteen kysely ja
kannustaminen. Helatorstain juhla. kasittely

Palkitsemisen ja tuen
tilaisuuksien maara ja
laatu. Prosessikuvaus.

Sielunhoito

kirkollisten toimitusten yhteydessa
solmitut kontakteja vahvistetaan
etenkin kasteperheet ja omaiset

mukaan saaminen
jumalanpalvelukseen, jalki
kontaktien maadra ja
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palaute

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025 - -

Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)

3 pappia, 2 kanttorinvirkaa 160%, tyotoverit ja kirkon suntiot ja vahtimestarit
Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Luettelo mydnnettivistid avustuksista talousarviovuonna - -

2. Elimden seurakunta Diakoniatyo 2024-2026

Toiminta-ajatus

Edistetdan kristilliseen uskoon perustuvaa lahimmaisen rakkauden toteutumista palvelun ja julistuksen
keinoin auttaen erityisesti niitd, joiden hita on suurin ja joita ei muulla tavoin auteta.

Toimintaymparistoé ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Toimintaympdristona ovat Elimaden ja Korian taajamat seka kylat.

Kylilld ja taajamissa asuu aktiivisia eldkeldisig, jotka osallistuvat toimintaan ja saavat tukea
lahipiiriltdan. Toisaalta kohtaamme paljon eri-ikaisid, yksindisia asukkaita, joiden elamaan liittyy
pienituloisuutta ja muita eldménlaatua heikentdvia tekijoitd. Tyoeldmassa mukana olevilla on havaittu
aiempaa enemman vaikeuksia jaksaa eteen tulevissa haasteissa ja riittdvan toimeentulon hankinnassa.
Tama vaikeuttaa yksin asuvien ja perheiden elamaa.

Tarkeimmat yhteistyokumppanit ovat seurakuntayhtyman kollegat, Kymenlaakson hyvinvointialueen
tyontekijat, paikallisen koulun ravitsemuspalvelut seka kolmannen sektorin ja toimijat.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Miti teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi

Kutsutaan osallistumaan ja Kokoavan toiminnan jarjestiminen Tilaisuuksia on jarjestetty

auttamaan painopisteend yhteiset ateriat ja niistd on kerdatty
tyontekijoiden ja vapaaehtoisten palautetta

yhteistyona.
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Kirkkopalvelujen EU-
avustusprojektin
toimintamallin kehittdminen
ja jalkauttaminen
seurakunnan alueella

Osallistutaan valtakunnallisiin
infotilaisuuksiin ja sovitaan yhtyméan
diakoniatyontekijoiden kanssa
yhtendisista kdytannoista

Uutta avustusmallia on
kokeiltu ja on saatu luotua
kaytannot paikallisesti ja
yhtyman tasolla

Ikdantyvien hengellisen tuen
lisddminen yhteistyossa
papiston ja kanttorien
kanssa

Kirkkokaveritoiminnan kehittdminen
jatkuu. Kartoitetaan palvelutalojen
asukkaiden toiveita. Kyselladn
kinkereilla tarpeita ja toiveita.

Loydetaan uusia
kirkkokavereita.
Toimintaa on kehitetty
saadun palautteen
perusteella. Loydetdan
uusia virikkeita
hartaushetkiin.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2026

Ei tiedossa

Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)

Kaksi diakonian viranhaltijaa. Toisen tyénkuvaan kuuluu 20% lahetystyota.

Diakoniatoimistot kirkonkylalla ja Korialla.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Ei tiedossa

Luettelo myonnettivisti avustuksista talousarviovuonna

Kirkon Ulkomaanapu ry., talousarvioavustus

Diakonia- avustukset budjetin mukaisesti.
Yhteisvastuu-kerdaykseen ldhetetyt tuotot riippuen kerdystuloksesta.

3. Aikuistyon toimintasuunnitelma 2024 -26

Toiminta-ajatus

300 €

Seurakunta tukee hengellistd eldméaa ja siind vahvistumista. Aikuisty6 on kohtaamisen, elaméan
merkityksen ja rohkaisun paikka.
Toimintaymparisto ja tirkeimmait yhteistyokumppanit

Seurakunnan alueella kirkonkyla ja Koria, maaseudun taajamat. Kansan Raamattuseura ja Suomen
Raamattuopisto, Eliméden kotikirkko, Hedelmadpuu vapaaehtoiset.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2023 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan
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Seurakunnan toiminta perustuu Ovet auki ! Strategiaan ja uusimpiin selvityksiin ja Polku- ohjelmaan.
Aikuistyon avulla pyritddn kohtaamisiin , uusiin kokeiluihin ja hengellisen eldiman vahvistamiseen.
Kirkkopaivat Tampereella ensi vuoden paaretki.

Tavoite Mitd teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi
Pop up tilanteita , uusien Jokin tilaisuus kylilla, metsaretki, Toimia yhdessa toisten
ihmisryhmien kohtaamista kirkkopolku tapahtumia, talkoot, toimijoiden kanssa
varten kerdykset onnistuneesti, tavoittaa
uusia, nakya
paikkakunnalla
Perustoimintojen Raamattu- ja rukouspiirien tukeminen, |Arvioida voimavaroja ja
lapikdyminen naisten ja miesten tapahtumat, vahvistaa niitd. Muutama
ohjaajien koulutus uusi vapaaehtoinen
joukkoon.
Jasenyyden vahvistaminen Kirje kirkkoon liittyneille / Palautekysely
muuttaneille, 65-vuotiaat, viestinnan
vahvistaminen,
Syvempi yhteenkuuluvuus Seurakuntaretket, pyhiinvaellusretken [Tavoittavuus, merkitys,
S de Compostellaan valmistelu -25, palaute

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025

NyKkyiset voimavarat (henkilostomaara, toimitilat)

Kirkkoherran ja diakonin ty0sta osuus, vapaaehtoiset, vierailut. Tilat riittavat.
Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Luettelo mydnnettivistd avustuksista talousarviovuonna

4. Elimaden seurakunta Lahetystyo

Toiminta-ajatus

Jeesuksen antaman ldhetyskédskyn toteuttaminen nykypaivaan soveltuvilla tavoilla.
Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Elimden ja Korian taajamat seka kylat.

Yhteistyokumppaneina lahetystyossa ovat lahetysjarjestot, hiippakunnan kansainvalisen tyon sihteeri,
hiippakunnan ja yhtyman muut lahetyskollegat seka paikalliset yrittdjat ja toimijat.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Miti teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi

Tuetaan lahetyspiirien Jaetaan linkkeja sekd materiaaleja T: Toimintaan on saatu
toimintaa ja lisatdan seurakuntalaisille ja kutsutaan heitd  [uusia osallistujia ja
seurakuntalaisten kiinnostusta [tapahtumiin. Vakiotoimintaan (kahvila, [vapaaehtoisia
lahetystyOhon kirkkopyhat) yhdistetddn uusia M: Saatu palaute ja
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toimintoja. nettiseuraajien maara,
kokeilujen maara.
Tuetaan lasten ja nuorten Yhteiset tapahtumat sisalla ja T: kaksi tapahtumaa
kasvua pihapiirissa seka yhteistyo vuodessa
paikkakunnan tapahtumissa. M: saatu palaute ja
Rippikoululaisten opetus osallistujien maara.
lahetystyOsta.

Pidetddn yhteyttd lahetteihin [Seurataan ldhettien viestintda ja ollaan |T: Yksi tapaaminen
yhteydessd. Sovitaan ldhettien kanssa [vuodessa ja vahintdan yksi
yhteisistd tapahtumista. sahkoisten kanavien avulla.
M: Toteutuneiden
tapahtumien (live ja netti)
maara ja niista saatu
palaute.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2026

Ei tiedossa

NyKkyiset voimavarat (henkilostomaara, toimitilat)

Kirkkoherra ldhetyspappina, diakoniatekija 20 % tydpanoksella, seurakuntasihteeri (tiedotus,
tilitykset).

Aikuistyon, diakonian ja lahetystyon vastuuryhma

Yhteisista tiloista etenkin seurakuntakeskuksen Kahvipirtissa on seurakuntasalien lisdksi vuositasolla
paljon lahetystyon toimintaa. Jalkaudutaan paikkakunnan tapahtumiin. Yksi lahetyspiiri toimii
Raussilan kylassa vuorotellen eri seurakuntalaisten kotona. Vapaaehtoinen ohjaa kirkonkylan
lahetyspiirin toimintaa.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Ei tiedossa
Luettelo myonnettivistd avustuksista talousarviovuonna

Evankelinen ldhetysyhdistys - ELY ry talousarvioavustus 10 000 €
Suomen Lihetysseura, talousarvioavustus 5000 €

5. Elimaen seurakunnan varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma 2024

Toiminta-ajatus/Ydintehtiva
Varhaiskasvatuksen toiminta-ajatuksena kristinuskosta kertominen seka lapsen kokonaisvaltaisen
kasvun, kehityksen ja uskon tukeminen, pohjana kaste- ja lahetyskasky seka lasten evankeliumi.

Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Eliméden seurakunnalla on kaksi toimipistettd, Korialla ja Elimaelld. Alueellamme on satoja lapsiperheit,
joista suurin osa Korialla. Yhteistydkumppaneita ovat seurakuntayhtyman muut varhaiskasvattajat,
Kouvolan kaupunki (padivakodit ja avoin varhaiskasvatus), Kymenhoiva/perhekeskus, MLL ja muut
kristilliset yhdistykset/seurakunnat.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2023 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Perheiden tavoittaminen ja kokonaisvaltainen kohtaaminen. Kokeileva ty6kulttuuri, yhteisollisyyden
vahvistaminen kehittamalla vapaaehtoistoimintaa omalla ty6alalla.
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Tavoite Mita teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi
Polku -toimintamallin Pohditaan Polku -toimintamallin Polku -toimintamallin
sisddnajo tyOyhteisdssa toteutumista tydyhteison kanssa. Asian |tuleminen tutuksi koko
perheiden kokonaisvaltaisen |esilld pitiminen ja toteuttaminen. tyoyhteisOssa ja
kohtaamisen tueksi Kouluttautuminen. koulutukseen
suorittaminen.
Toiminta perheitd paremmin |-Verkostoyhteistyon jatkaminen Aktiivinen mukanaolo
palvelevaksi -Yhteydenpito perheisiin, esim. verkoston yhteisessa
muistutusviesteilld, seka yleinen toiminnassa, perheiden
viestintd ja mainonta mahdollisimman |[sitoutuminen toimintaan,
monien kanavien kautta. palautteen kerddminen,
-Perheiden toiveiden kuuleminen ja uusien toimintamallien ja
niihin reagoiminen. tapahtumien toteutuminen.
-Perehdytdan erilaisiin seurakuntien
perhetydmalleihin (esim. Pikku Helppi)
ja sisallytetddn uusi toiminta
sadnnolliseen toimintaamme esim.
maadrdajaksi kokeilumielessa.
-Perheille suunnattujen tapahtumien
suunnittelu ja toteutus.

Yhteys kasteperheisiin ja pyhiakouluty6

Seurakunnassa kutsutaan kasteperheet kerran vuodessa kirkkoon noutamaan lapsen henkil6kohtaista
kastelintua. Kyseinen perhekirkko jarjestetdan tammikuussa kasteen sunnuntaina. Papit kiinnittavat
huomiota perheiden monitasoiseen ja syvempadan kohtaamiseen kastetilaisuuden valmisteluissa.
Syntymapaivakortit lahettaa lastenohjaaja 1-4- vuotiaille, ja aikaisemmasta poiketen nyt koko yhtyman
alueella, kussakin seurakunnassa jarjestetddn oman alueen kaikille viisivuotiaille yhteinen
syntymapaivajuhla. Pyhdkoulua pidetdan seurakuntalaisten Rauhanyhdistyksen kodeissa.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025

Pdivdkerhojen jatkuvuus vaakalaudalla lasten vahyyden vuoksi, joten toiminnan painottuminen
enemman koko perheelle suunnattuun avoimeen toimintaan ja uusien toimintamallien kehittdminen
painopisteen muuttuessa. Toiminnan painottuminen Korialle. Yhteistyon lisddntyminen muiden
seurakuntien kanssa. Paivakotiyhteisty6tapojen muuttuminen lahitulevaisuudessa uudistuvan
varhaiskasvatussuunnitelman myota.

Lapsivaikutuksia arvioidaan toiminnan muuttuessa.

Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)

Varhaiskasvatuksen tydntekijoina on talla hetkella kaksi vakituista lastenohjaajaa. Kasvatuksen tiimissa
myos vs. Seurakuntapastorina seka lastenohjaajien lahiesihenkilona toimiva Johanna Haaraoja,
varhaisnuorisotyota tekeva opiskelija Jemina Kivimaa ja nuorisotyonohjaaja Pieti Muhonen.
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Toimitiloina varhaiskasvatus kayttda Elimaen seurakuntakeskuksen paivakerhotilaa, Elimden kirkkoa,
srk-saleja ja liikuntatilaa. Korian kirkolla on kdytossad paasadntoisesti paivakerhotila, seurakuntasali
seka kirkkosali.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Jotta kerhotila olisi paremmin lapsia ja tydntekijoita palveleva, tulisi talousarviossa huomioida
kerhotilan kehittdmiseen tarvittavat kustannukset, kuten mm. ajanmukaiset, ergonomiset, korkeat
poytakalusteet.

Luettelo mydnnettivistid avustuksista talousarviovuonna
Ei myonnettdvia avustuksia.

6. EKI MUSIIKKI 1022200000

Toimintansuunnitelma 2024

Toiminta-ajatus

Kaikilla seurakuntalaisilla on mahdollisuus osallistua kristillisen sanoman eteenpdin viemiseen musiikin
keinoin.

Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Toimimme Eliméen ja Korian keskuksissa seka kylilld. Tarkeimpia yhteistyokumppaneitamme ovat Elimden
Kappelikuoro, Elimden mieslaulajat, Helmi-lauluyhtye, Elsat ja Eemelit sekd seurakunnan alueella olevat
koulut. My6s alueen varhaiskasvatuksessa toimivat paivakodit seka paivdakerhotoiminnan perheet.

Strategian mukaiset painopisteet, joihin 3-vuotisella suunnittelukaudella panostetaan Eliméden
seurakunnassa

Perheiden kokonaisvaltainen kohtaaminen

Kirkkomuskarit (entinen perhekerho-muskari) kevét- ja syyskaudella vuoroviikoin Korialla ja Elimé&ella
yhteistydssa varhaiskasvatuksen kanssa. Varhaiskasvatuksen kanssa retket ja tapahtumat.
Vapaaehtoistoiminnan kehittyminen koko seurakunnassa_

Painopisteiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet, toteutustavat seki tavoitetasot ja
mittarit, joilla onnistumista mitataan.

Tavoite Mitd teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi

Lasnaolo sosiaalisessa Laadimme Mittarina

mediassa sisdllontuottosuunnitelman. seuraajat/Kkatsojat

Suunnitelmallisuus Paivitaimme musiikkityon Tavoitteena toimiva oman
vuosikellon, joka on osa seurakunnan [ty6alan seka koko
vuosikelloa tyoyhteison vuosikellon

Laulutilaisuuksien Laulutilaisuus keskimaarin kerran  |Mittarina osallistujamaarat

vakiinnuttaminen kuussa keskuksissa tai kylilla. ja sanallinen palaute

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2025-2026

Nykyiset voimavarat (henkil6stomdara, toimitilat)
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Kaksi kanttoria, Tea Helin (tydalavastaava, 100% virka) ja Juha Nurmi (60% virka). Joulu- ja
kesdlomakaudella 60%:n viran ty6aikavelvoite muutetaan tilapaisesti 100%:n tydaikaan. Seurakunnan omia
musiikkiryhmia ovat Eliméden kirkkokuoro, Keskenerdiset-kuoro, Kirkkomuskarit Korialla ja

Elimaelld. Toimitilat Elimden seurakuntakeskuksen tilat, Elimaen kirkko, Korian kirkko ja sen yhteydessa
olevat tilat.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Luettelo myonnettivistd avustuksista talousarviovuonna

Elimaen kirkkokuoro ry. 2000 €

7. Rippikoulu- ja nuorisotyo
Toiminta-ajatus/Ydintehtiva
Kasteopetus ja seurakuntayhteyden vahvistaminen,
Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit
Elimden seurakunnalla on kaksi toimipistettd, Korialla ja Elimden keskustassa. Yldkoulu toimii Eliméaella,
mutta tulevaisuuden painopiste on Korialla. Yhteistyota tehdaan koulujen kanssa. Yhtyman yhteisesta
rippikouluty6sta vastaa rippikoulun koordinaatioryhma.
Strategian mukaiset painopisteet, joihin 3-vuotisella suunnittelukaudella panostetaan

. Kasvun polku
. Perheiden tavoittaminen
o Nuoren paras

Talousarviovuoden 2024 tavoitteet, toteutustavat seki tavoitetasot ja mittarit, joilla
onnistumista mitataan

Tavoitteet Toimenpiteet tavoitteen Tavoitetaso ja mittarit
toteuttamiseksi

Kasvun polku Jatkuvuus, seurakuntayhteyden Nuorten sitoutuminen
vahvistaminen, isoskoulutukseen rippikouluun,
panostaminen, nuortenillat isoskoulutukseen ja
Elimaki/Koria. Rippikoulupassit muuhun nuorten
todettu hyvaksi toimintaan.
osallistumismotivaattoriksi
rippikoulussa.

[soskoulutus [soskoulutuksen jatkuva kehittdminen. |Pysyvyys seurakunnan
Yhteistyd yhtyman sisdisten ja toiminnassa
ulkopuolisten seurakuntien kanssa. isoskoulutuksen aikana ja
Vanhojen isosten osallistaminen jalkeen. Vapaaehtoinen
isoskoulutuksen aikana. osallistuminen vapaisiin

toimintoihin.

Kouluyhteistyo Tyontekijoiden nakyminen kouluissa, |Nuorisotydnohjaaja ja
oppituntivierailut, koulukirkot, kasvatuksen pappi tulevat
koulupaivystys, ryhmaytykset, tutuiksi kouluilla.

hteinen suunnittelu.

Rippikoulu Paivastuu nuorisotydnohjaajalla ja Tutustuminen
kasvatuksen papilla, mutta kristinuskoon, omaan
rippikoulussa mukana myos kanttorit, |[seurakuntaan ja laajasti eri
papit, diakonit ja mahdolliset tyoaloihin
kesatyontekijat
2 rippikoululeirid, mahdollinen Yhteyden jatkuvuus
paivarippikoulu rippikoulun jalkeen.
Nuorildahtoisyys, Suuri ihme -
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rippikoulusuunnitelma 2017
toteuttaminen

Suunnitelmallisuus

Vuosikello

Tasks-organisointi

Suunnittelun helpottuminen

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025
¢ Pysyvyyden tukeminen
Tuemme pysymistd seurakuntayhteydessa tehostamalla rippikoulun jalkeista ja isoskoulutuksen
ulkopuolista toimintaa.
Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)
Yksi kasvatuksen pappi, yksi nuorisotyénohjaaja. Muut seurakunnan tyontekijat (papit, kanttorit,
diakonit, lastenohjaajat, varhaisnuorisotyonohjaaja) ja mahdolliset kesatyontekijat ovat myos mukana
toteuttamassa rippikoulua tarpeen mukaisesti. Tiloina toimivat paasaantoisesti Elimden kirkko,
seurakuntakeskus ja Korian kirkon tilat. (Leirit Puhjonrannan kurssikeskuksessa.)
Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Keikkatyontekijoiden rekrytointi, mahdollinen pintaremontti/kalustehankintoja Elimden nuortentilaan.
Luettelo mydnnettivistd avustuksista talousarviovuonna
¢ Partiolippukunta Elimden Peipposet, 250€
e Partiolippukunta Elimden Metsasudet, 250€

8. Varhaisnuorisotyo, Elimdaen seurakunta
Toiminta-ajatus/Ydintehtiava
Lapsia ja nuoria tuetaan kristillisessa uskossa kasvamiseen ja annetaan kokemuksia hyvaksytyksi
tulemisesta ja mahdollisuuksia onnistumisille.
Toimintaymparisto ja tirkeimmait yhteistyokumppanit
Toimintaa on Korialla ja Elimaella. Yhteistyota tehddan koulujen ja alueen toimijoiden kanssa.
Strategian mukaiset painopisteet, joihin 3-vuotisella suunnittelukaudella panostetaan
Perheiden kohtaaminen kokonaisvaltaisesti ja vapaaehtoistoiminnan kehittiminen. Varhaisnuorten
kohtaaminen yksil6ina seka laajana ja moninaisena ikdryhmana.
Painopisteiden mukaiset talousarviovuoden 2023 tavoitteet, toteutustavat seki tavoitetasot ja
mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Toimenpiteet tavoitteen Tavoitetaso ja mittarit
toteuttamiseksi

Leiritoiminnat Pidetddn kuusi varhaisnuorten leirid  |Lasten osallistuminen
vuodessa. Pyritddn mahdollistamaan [leireille.
mahdollisimman monelle yksilolle Lasten tyytyvaisyys
osallistuminen vahintdan yhdelle leirikokemuksesta.
leirille.

Kerhotoiminta Kehitetddn kerhotoimintaa yhdessa Kerhot ovat houkuttelevia ja

kerhonohjaajien kanssa, pyritdan
jatkamaan kerhoryhmien toimintaa
seka Korialla ettd Elimaella.
Koulutetaan kerhonohjaajia ja lisataan
kerhojen mainostusta seka toiminnan
tarkoituksenmukaisuutta.

Tehddan kerhonohjaajakoulutuksessa
yhteistyota seurakuntayhtyman

kanssa.

lapsen on mukava osallistua
niihin. Kerhot ovat
kerhonohjaajien ja
kerholaisten nakdisia.
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Kouluyhteistyo Jatketaan kouluyhteistyota alakoulujen |[Koulut jakavat seurakunnan
kanssa. Kehitetdan yhteistyota mainoksia, koulut
opetuksen tueksi. osallistuvat heille

Kouluun ldhtevien siunaukset, koulujenjjarjestettyihin
kirkkotapahtumat (pdasidinen, joulu, [kirkkotilaisuuksiin.
kevat yms.). Seurakunta saa nakya
koulun arjessa.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2026

Kerhonohjaajien tyon tukeminen. Kerhojen tekeminen houkuttelevammaksi.

NyKyiset voimavarat (henkilostomaara, toimitilat)

Vuoden 2023 loppuun 40% varhaisnuorisoty6nohjaaja ja tarpeen mukaan nuorisotyénohjaaja. Vuonna
2024 todennakoisesti vain nuorisotydnohjaaja. Apuna seurakunnan kasvatuksen pastori ja kanttorit.
Kiinteistdina Korian kirkko ja Elimden seurakuntakeskus.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Toiminnan kehittdminen ja laajentaminen. Varhaisnuorisotyénohjaajan virka on tarpeellinen.
Luettelo mydnnettivistd avustuksista talousarviovuonna

Varaudumme antamaan 1-5 maksuvapautusta leirist4, jotta jokaisella seurakunnan lapsista on
mahdollisuus kerran vuodessa paasta leirille.

Hyvaksytaan tybalakohtaiset suunnitelmat ja talousarvioesitys. Kirkkoherra
laatii yhteisen suunnitelman. Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuosille
2024-20246 lahetetdan yhteiselle Kirkkoneuvostolle.

Paatos
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8§63 limoitusasiat

Viestinnan tyéryhma on jatkanut toimintaansa (Elina Nordenswan)
Kirkkotarhan tyéryhma on aloittanut tydskentelyn (Mia Y1a-Outinen, Elina Nordenswan)
Saantoétydryhma on kokoontunut ( Tero Hinkkanen ja kirkkoherra)

Tilastotietoa seurakunnan toiminnasta ja jasenyydesta.

18
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8§64 Kirkkoherran paatosluettelo

Valmistelija Kirsi Hamalainen

Esittelija Kirsi Hamalainen
Paatokset

Esitys Merkitdan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

7/2023
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865 Muut asiat

Esitys Merkitdan tiedoksi

Paatos

7/2023
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§ 66 Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja taytantoonpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatdksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla
hallintovalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa. Julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan
hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatoksesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan
hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat: 58,61,62-66
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Poytakirjan pykalat: 59,60
Erikseen saadetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta
(viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen paatokseen evankelis-luterilaisen kirkon
virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssa tarkoitetussa asiassa eika saattaa sita
oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hanella taikka viranhaltijayhdistyksella on
oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa. Mita tdssd momentissa sdadetaan, sovelletaan vain
viranhaltijaan, joka on jasenena sellaisessa viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia
vireille tydtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessa.

2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella paatdkseen, joka koskee
viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua valiaikaista virantoimituksesta pidattamista.

3. Seurakunnan jasenelld ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 luvun 5 §:n 1
momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paatdksesta, jos se koskee toiseen
henkil6dn kohdistuvaa diakoniaa, kristillista kasvatusta tai opetusta.

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2
momentin mukaan paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa. Valittamalla
ei mydskaan saa hakea muutosta hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee tehtavan tai muun
toimenpiteen suorittamista.

5. Muun lainsdadanndén mukaan paatdokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Poytakirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista paatoksista ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehda kirkkolain
mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan.
Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittda hankintalain 25 §:n mukaisen
kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisdveroa laskettuna ovat:

— 60 000 € (tavarat ja palvelut seka suunnittelukilpailut);
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— 150000 €
— 400000 €
— 300000 €
— 500000 €

rakennusurakat);

hankintalain litteen E 1—4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut);
hankintalain litteen E 5-15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja
kayttdoikeussopimukset).

~ o~~~

Poytakirjan pykalat:

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymatén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:
Elimaen seurakuntaneuvosto

Kayntiosoite: Mettalantie 3, 47200 Elimaki
Postiosoite: Mettalantie 3, 47200 Elimaki

Sahkoposti: elimaki@evl.fi
Poytakirjan pykalat: 59,60

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon paatdksesta.
Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan
jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun pdytakirja on julkaistu
yleisessa tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti.
Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta

— millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

— milld perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.

3 VALITUSOSOITUS

a) Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:
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Itd-Suomen hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Séahkoposti: ita-suomi.hao(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kirkollisvalitus, poytakirjan pykalat:

Hallintovalitus, poytakirjan pykalat:

Valitusaika on 30 paivaa paatoksen tiedoksisaannista.
Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan paatdksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemantena paivana kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun pdytakirja on julkaistu yleisessa
tietoverkossa. Jos muutoksenhakuajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

4 VALITUKSEN SISALTO JA LITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN JA
OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava:

— valittajan nimi ja yhteystiedot

— postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan l&ahettaa
— sahkoépostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viestina

— p&éatos, johon haetaan muutosta

— miltd kohdin pdatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

— vaatimusten perustelut

— mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa, myoés tdman yhteystiedot
on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettava:

— valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen

— selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdoksensa tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitad ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin maaraa, valtakirjaa ei kuitenkaan
tarvitse esittda oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssa tarkoitetuissa tilanteissa.
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Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse, lahetin valityksella tai sdhkoisesti. Postiin valitusasiakirjat
on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkayntimaksu,
jollei lain 4, 5, 7, 8 tai 9 §:std muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssa saadettyjen maksujen
tarkistamisesta annetun oikeusministerion asetuksen (1122/2021) 1 §:n mukaan oikeudenkayntimaksu
hallinto-oikeudessa on 270 € ja markkinaoikeudessa 2 120 €. Kasittelymaksu markkinaoikeudessa on
kuitenkin 4 240 €, jos hankinnan arvo on vahintdan 1 miljoonaa euroa ja 6 350 €, jos hankinnan arvo on
vahintdan 10 miljoonaa euroa. Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista 16ytyy taaltd: Maksut -
Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetaan poytakirjanotteeseen.
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8 67 Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paattaa kokouksen klo , todeten, etta oikaisuvaatimusohjeet
ovat kokouksen viimeisessa pykalassa..

Allekirjoitukset

Tero Hinkkanen Anne Penttila
Kokouksen puheenjohtaja sihteeri

Poytakirjantarkastus Kokouksen poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen
paatdsten mukaiseksi.

Elimaki

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poéytéikirjan nahtavana pito

Pdytakirja on yleisesti ndhtavana xx.xx.-xx.xx.2023 Elimaen seurakunnan
seurakuntatoimistossa, Vanhamaantie 15.

Pdytakirjan nahtavana pidosta on ilmoitettu kuulutuksella xx.xx. — xx.xx.2023
seurakunnan ilmoitustaululla.

Kirsi Hamalainen
kirkkoherra
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Elimaen seurakuntaneuvoston kokous

Kokousaika

Kokouspaikka

Osalllistujat

Poissa

Muut asiat

Esteesta ilmoittaminen

11.09.2023 18:00 - 11.09.2023 19:30

Elimaen seurakuntakeskus, Kulmakamari Vanhamaantie 15
Kahvitarjoilu klo 17.30

Hamalainen Kirsi kirkkoherra, puheenjohtaja

Hinkkanen Tero varapuheenjohtaja, kokouksen
puheenjohtaja

Hinkkanen Katariina jasen

Lehtinen Nuutti jasen

Martikainen Kai jasen

Nordenswan Elina jasen

Rantanen Satu jasen

Runtti Jukka jasen

Ruokonen llpo jasen

Vironen Matti jasen

Yla-Outinen Mia jasen, este

Penttila Anne sihteeri

Mia Yla-Outinen

Jos toivotte muita asioita kokouksessa kasiteltaviksi, toimittakaa tieto siita
kirkkoherralle tai sihteerille 8.9 mennessa.

Seurakuntasihteerille perjantaihin 8.9 mennessa

Lasna kahvilla 17.30 seurakunnan tyontekijoita, ja kaksi heista esittelee myds
toimintasuunnitelmansa kokouksessa.
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8§68 Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Kokouksen puheenjohtaja Tero Hinkkanen avaa kokouksen pidetyn
alkuhartauden jalkeen.

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Esitys

Paatos

Seurakuntaneuvostoon kuuluu puheenjohtajan lisaksi kymmenen jasenta ja
se on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on
saapuvilla.Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu sdhkdépostitse
seurakuntaneuvoston jasenille 4.9.2023. Paatdsehdotukset on toimitettu
7.9.2023.

Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Poytikirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valinta sekd poytakirjantarkastus

Esitys

Paatos
Kokouksen tydjarjestys
Esitys

Paatos

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Noudatetaan aakkosjarjestysta.
Poytakirjan tarkastusajankohta- ja paikka sovitaan kokouksessa.

Poytakirjantarkastajat valitaan. Vuorossa Satu Rantanen ja llpo Ruokonen.

Sovitaan, etta sihteeri lahettda sahkopostitse kokouksen pdytakirjan
tarkastettavaksi puheenjohtajalle, ja poytakirjantarkastajille 13.9.2023.

Pykala koskien kappalaisen valintaa tarkistetaan heti kokouksen jalkeen.

Allekirjoitukset poytakirjaan otetaan seuraavan kokouksen alussa.

Esityslista hyvaksytaan kokouksen tydjarjestykseksi.
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§ 69 Elimaen seurakunnan kappalaisen viran tayttaminen , valinta

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

191/01.01.01/2023
Kirkkoherra, Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli

Kirkkoherra

Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli on kokouksessaan 28.3.2023 / 140 §
julistanut haettavaksi Elimaen seurakunnan kappalaisen viran 28.4.2023 klo
15.00 mennessa. Virkaa hakivat pastori Juha ljas ja Adnekosken
seurakunnan Il kappalainen Lauri Pietilainen. Tuomiokapituli totesi hakijat
kelpoisiksi virkaan 16.5.2023. Juha ljas on perunut hakemuksensa 24.5.2023.
Elimaen seurakunnan seurakuntaneuvosto on 31.5.2023, 44 § paattanyt
pyytaa tuomiokapitulia julistamaan viran uudelleen haettavaksi.
Tuomiokapituli julisti viran uudelleen haettavaksi 20.6.2023. Viran hakuaika
seurakunnan seurakuntapastori Maarit Kenttala ja Sami Vottonen.
Kappalaisen viran hakuajan paatyttya tuomiokapituli tutkii hakijoiden
kelpoisuuden virkaan.

KJ 6:16 §:n 3 mom mukaan tuomiokapituli antaa kappalaisen vaalia varten
hakijoista lausunnon seurakunnalle. Lausunnossa todetaan hakijoiden
kelpoisuus ja arvioidaan heidan taitonsa ja kykynsa haettavana olevaan
virkaan ottaen huomioon viran erityiset tarpeet.

Mikkelin tuomiokapituli totesi kokouksessa 29.8.2023 hakijoista Lauri
Pietikaisen ja Maarit Kenttalan kelpoisiksi hakemaansa virkaan ja antoi
hakijoista lausunnon.

KJ 6:19 § 2 mukaisesti seurakuntaneuvosto valitsee kappalaisen avoinna
olevaan virkaan. Tuomiokapituli antaa viranhoitomaarayksen virkaan valitulle
seurakuntaneuvoston paatdksen saatua lainvoiman.

Tuomiokapituli on toimittanut hakemusasiakirjat ja lausunnon Elimaen
seurakunnalle KJ 6:19 §:n 1 mom mukaisessa tarkoituksessa.

19 § (8.11.2013/415 v. 2014)

Kirkkoherran valillista vaalia ja kappalaisen vaalia varten tuomiokapituli
lahettda seurakunnalle hakijoiden hakemukset ja lausuntonsa hakijoista.

Kirkkovaltuusto tai seurakuntaneuvosto valitsee virkaan jonkun niista
hakijoista, jotka tuomiokapituli on todennut kelpoisiksi virkaan.
Kappeliseurakunnan kappalaisen valitsee kuitenkin kappelineuvosto.

Jos aanet kappalaisen vaalissa tai kirkkoherran valillisen vaalin ratkaisevassa
aanestyksessa ovat menneet tasan, tuomiokapituli antaa
viranhoitomaarayksen jollekin eniten aania saaneista hakijoista ottaen
huomioon 16 §:n 3 momentissa mainitut seikat.
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Esitys

Paatos

Muutoksenhakuosoitus

Poytakirjan tarkastaminen

Tiedoksi

Edellisen viranhaltijan siirryttya toisiin tehtéviin haemme avoimeen
kappalaisen virkaan pappia, jolla on monipuoliset valmiudet papin tehtéviin,
hyvét verkostoitumistaidot, viestinndn osaamista seké innostavaa otetta
seurakuntayhteis6n rakentamiseen. Tarjoamme monipuolisen tyén
perinteisen seurakunnan modernissa ty6tiimissé.

Ajokortti ja oman auton kdyttdminen on vélttamétonté tehtdvien hoitamisessa.
Viran palkkaus on vaativuusryhméa 602 mukaan. Viran taytdssé voidaan
noudattaa 6 kk:n koeaikaa. Virkaan valittavan tulee toimittaa rikosrekisteriote

(Kirkkolaki 6:33 §) seké tyoterveysldékarin antama todistus terveydentilasta
(Kirkkolaki 6:16 §) ennen viran vastaanottamista.

Seurakuntaneuvoston nimeama haastatteluryhma haastatteli hakijat Lauri
Pietilaisen ja Maarit Kenttalan 10.8.2023. Myds tydntekijoista koostuva
kolmen hengen ryhma tapasi hakijat.

Haastatteluryhma esittaa lausuntonsa ja seurakuntaneuvosto tekee valinnan.

Paatos lahetetdan Mikkelin tuomiokapituliin joka antaa viranhoitoma&arayksen
paatdksen saatua lainvoiman.

Paatdksella on toissijaista lapsivaikutusta kristillisen kasvatuksen ja
kirkollisten toimitusten valityksella.

Seurakuntaneuvoston valitsee Elimaen kappalaisen virkaan ...

... . Paatdéksen perustana on hakijan osoittama kyky seurakuntatydssa,
pitkdjanteisyys ja soveltuvuus tydyhteisdon ja vaadittuun tehtavaan. Virkaan
valitulla on 6 kk koeaika.

Ennen viran vastaanottamista virkaan valitun on toimitettava lain edellyttama
rikosrekisteriote ja lddkarinlausunto terveydentilasta tydnantajalle.

Viranhoitopaatdsta pyydetdan Mikkelin tuomiokapitulilta 1.12.2023 lahtien
paatdksen saatua lainvoiman.

Oikaisuvaatimusaika on 14 paivaa.

Kokouksen jalkeen

Hakijat (3)
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8§70 Kouvolan seurakuntayhtyman seurakuntien yhteistyo

Diaarinumero DKOU/193/00.01.02/2023

Valmistelija

Esittelija Kirsi Hamalainen

Esitys Eliméden seurakunnan seurakuntaneuvoston esitys yhteiselle kirkkoneuvostolle

tyoryhmén perustamiseksi
Taustaa:

1) Valtuutettu Matti Kaarlenpoika toimitti yhteisen kirkkovaltuuston
puheenjohtaja Elina Lehtomaéelle 5.6.2019 aloitteen YKV:n kokoukseen
13.6.2019:

”Matti Kaarlenpoika ALOITE 5.6.2019

Arvoisa yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja

Elina Lehtomdki
Yhteinen kirkkovaltuusto

Seurakuntien jdsenmdcrdn vdhentyessd seurakuntien saamat jako-osuudet myés ovat pienentyneet.

Osassa Kouvolan srk-yhtymdn seurakuntia jako-osuuden pienennys aiheuttaa pohdintaa, miten rahat
riittévdt laadukkaaseen toimintaan.

Pyydin, ettd yhteiselle kirkkovaltuustolle selvitetddn, mitd etuja ja haittoja toiminnalle tulisi, jos
Kouvolassa olisi yksi seurakunta nykyisen yhtymdmallin sijaan.
Mahdollisen jatkokeskustelun pohjana kdytetddn syntynyttd selvitystd.

MATTI KAARLENPOIKA
Matti Kaarlenpoika™

Yhteinen kirkkoneuvosto kdsitteli kokouksessaan 24.9.2020, § 55
Kaarlenpojan tekemdd aloitetta ja merkitsi samalla tiedokseen
seurakuntaneuvostojen lausunnot aloitteesta.

Yhteinen kirkkoneuvosto pdditti perustaa kaksi tyéryhmdd, joiden tehtdvdnd on
selvittdd sekd yhtymdagendalla ettd laaja-alaisella tulevaisuuspohdinnalla
seuraavat asiat:

1. ’Mitd nykyiselld rakenteella on saavutettavissa, miten nykyistd mallia kehitetddn
ottaen huomioon sopeuttaminen?’

2. Tulevaisuustydéryhmd, jonka tehtdvdnd on laajasti pohtia tulevaisuuden uutta
tekemistd seurakunnissa.

2) Yhteisen kirkkoneuvoston asettamat tyoryhmat jattivét tyoskentelystddn loppuraportin,
jonka YKN hyvidksyi 24.11.2022 ja ldhetti yhteiselle kirkkovaltuustolle tiedoksi.
Loppuraportin yhteenvedossa todetaan muun muassa seuraavaa:
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”Toisaalta nykyisen yhtymdmallin osalta on huolia siitd, saavatko
seurakuntalaiset saman arviosta ja yhdenvertaista palvelua kaikissa Kouvolan
seurakunnissa. Tai olemmeko yleensd tarpeeksi joustavia tydnantajina tai
hallinnollisesti. Yhden johdon alla on helpompi luoda yhteisid pelisddntojd,
tapoja toimia ja hyodyntdd resursseja tehokkaasti. Toisaalta mikdcdn
hallintomalli ei yksin takaa tasavartaisia palveluita kaikille, jos ei osata
johtaa tai ei ole resursseja.

Tyéryhmdi oli yksimielinen siitd, ettd taloudellisten resurssien pienentyessd on
hallintomallista tai organisaatiorakenteista riippumatta pystyttdvd tekemdidn
valintoja, ratkaisuja ja pddtoksid, joilla seurakunnallista ty6td voidaan
kattavasti ja tasapuolisesti tehdd koko Kouvolan alueella. Kokeiluille ja
uusille avauksille on annettava mahdollisuus.”

3) Kouvolan seurakuntayhtymaén ja seurakuntien piispantarkastuksen 18.5.-4.12.2022

Mikkelin hiippakunnan tuomiokapitulin kiteyttdméassa piispantarkastuksen johtopédatosten

yhteenvedossa seurakuntayhtymiéille ja seurakunnille asetetaan tehtdva:
”Suurina tulevaisuuden haasteina ovat jdsenmdicdircn lasku ja sen vaikutus
toimintaedellytyksiin ja sitd kautta myds talouteen. Kehitys on johtanut
arviointiin siitd, mikd on tarkoituksenmukainen seurakuntarakenne. Tdtd
prosessia on tdrked jatkaa. Tdrkedd on saada aikaan sellaisia ratkaisuja,
jotka turvaavat seurakunnan tehtdvdn toteutumisen tulevaisuudessa
Kouvolassa.”

” Kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston on ryhdyttdva niihin toimenpiteisiin, joihin
tarkastuspoytékirja antaa aihetta.” Kirkkojarjestyksen 4 luku 7 §

4) Uusi Kirkkolaki ja -jarjestys astuivat voimaan 1.7.2023. Laki ja jdrjestys antaa uusia
valineitd seurakuntarakenteen tarkoituksenmukaiseen arviointiin ja rakentamiseen.

Valtuutettu Kaarlenpojan aloitteen ja piispantarkastuksen antaman tehtdvén perusteella
tulevaisuustyéryhmaén tydskentelyd on seurakuntaneuvoston mielestd syytd jatkaa
tarkoituksenmukaisimman seurakuntarakenteen valinnan edellyttdmddn arviointiin ja
pddtdksentekoon.

Miettid, mikd on tulevaisuudessa parasta tapa tehdd seurakuntaty6td Kouvolassa

- miten seurakuntalaisia kohdellaan tasapuolisesti koko Kouvolan alueella?

- miten tyotekijdresurssia hyddynnetéddn tehokkaasti?
- miten organisoimme ketterdn paatoksenteon edellyttdmdn johtamisjarjestelman?

- Iitd resursseja ja osaamista tarvitsemme?

- miten selkeytimme verkostoyhteistyon vastuita esim. kaupungin ja hyvinvointialueen
kanssa?

- mika on paras tapa organisoitua talouden reunaehdot huomioiden?

Kirkkoherran paitosesitys:

Eliméen seurakunnan seurakuntaneuvosto esittdd yhdessd muiden Kouvolan seurakuntien
seurakuntaneuvostojen kanssa, ettd yhteinen kirkkoneuvosto perustaisi tydryhmén
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arvioimaan miki on tarkoituksenmukaisin seurakuntarakenne turvaamaan seurakunnan
tehtdvin toteutumisen tulevaisuudessa Kouvolassa

Paatos:
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8§71 Toiminta- ja taloussuunnitelmat 2024-2026

Diaarinumero DKOU/111/00.01.02/2023

Valmistelija tydalat, seurakuntasihteeri
Esittelija Kirsi Hamalainen
Esitys Seurakuntaneuvosto tutustuu toiminta- ja taloussuunnitelmiin 2024-2026.

1. Jumalanpalvelustoiminta, Elimaki
Toiminta-ajatus

Rohkaisemme eldmaéan kristittyind. Kerromme rohkeasti kristillisesta uskosta, Olemme kumppanina
eldimanmittaisella matkalla

> Jumalanpalvelus on seurakuntaeldman keskus
Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Kouvolassa pidetddn viidessa seurakunnassa ja Jaalan kappelissa jumalanpalvelukset sddnnollisesti.
Elimaen kirkon messu on paajumalanpalvelus, ja Korian kirkon messu sen mukaisesti klo 12 pdivan
toinen jumalanpalvelus. Korialla iltakirkot ovat osoittautuneet vetovoimaisiksi. Kylilla pidetaan
saannollisesti maakirkkoja. Kumppaneina toimijat musiikkiharrastuksissa, hengellisissa jarjestoissa,
alueen seurakunnissa

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Mitd teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi
Osallisuus Jumalanpalvelusryhmaét, matala Seuranta, kyselyt,

kynnys -tilanteet, someviestinndn
kohdentaminen. Kirkkopaivat.

Laajeneeko toteutuksen
osanottajat

Ammattitaitoinen henkilosté | Ajankohtaiset tapahtumat: jp-ja Puolivuosittain
musiikkikoulutus, yhteinen suunnitelmat
suunnittelu ja toteutus toteutuksen seuranta

uudet kokeilut

Mahdollisuus Hedelmapuu toimintatavan eri Roolin vahvistuminen

vapaaehtoistoimintaan tehtaviin rohkaiseminen ja Palautteen kysely ja
kannustaminen. Helatorstain juhla. kasittely

Palkitsemisen ja tuen
tilaisuuksien maara ja
laatu. Prosessikuvaus.

Sielunhoito

kirkollisten toimitusten yhteydessa
solmitut kontakteja vahvistetaan
etenkin kasteperheet ja omaiset

mukaan saaminen
jumalanpalvelukseen, jalki
kontaktien maadra ja
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palaute

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025 - -

Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)

3 pappia, 2 kanttorinvirkaa 160%, tyotoverit ja kirkon suntiot ja vahtimestarit
Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Luettelo mydnnettivistid avustuksista talousarviovuonna - -

2. Elimden seurakunta Diakoniatyo 2024-2026

Toiminta-ajatus

Edistetdan kristilliseen uskoon perustuvaa lahimmaisen rakkauden toteutumista palvelun ja julistuksen
keinoin auttaen erityisesti niitd, joiden hita on suurin ja joita ei muulla tavoin auteta.

Toimintaymparistoé ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Toimintaympdristona ovat Elimaden ja Korian taajamat seka kylat.

Kylilld ja taajamissa asuu aktiivisia eldkeldisig, jotka osallistuvat toimintaan ja saavat tukea
lahipiiriltdan. Toisaalta kohtaamme paljon eri-ikaisid, yksindisia asukkaita, joiden elamaan liittyy
pienituloisuutta ja muita eldménlaatua heikentdvia tekijoitd. Tyoeldmassa mukana olevilla on havaittu
aiempaa enemman vaikeuksia jaksaa eteen tulevissa haasteissa ja riittdvan toimeentulon hankinnassa.
Tama vaikeuttaa yksin asuvien ja perheiden elamaa.

Tarkeimmat yhteistyokumppanit ovat seurakuntayhtyman kollegat, Kymenlaakson hyvinvointialueen
tyontekijat, paikallisen koulun ravitsemuspalvelut seka kolmannen sektorin ja toimijat.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Miti teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi

Kutsutaan osallistumaan ja Kokoavan toiminnan jarjestiminen Tilaisuuksia on jarjestetty

auttamaan painopisteend yhteiset ateriat ja niistd on kerdatty
tyontekijoiden ja vapaaehtoisten palautetta

yhteistyona.
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Kirkkopalvelujen EU-
avustusprojektin
toimintamallin kehittdminen
ja jalkauttaminen
seurakunnan alueella

Osallistutaan valtakunnallisiin
infotilaisuuksiin ja sovitaan yhtyméan
diakoniatyontekijoiden kanssa
yhtendisista kdytannoista

Uutta avustusmallia on
kokeiltu ja on saatu luotua
kaytannot paikallisesti ja
yhtyman tasolla

Ikdantyvien hengellisen tuen
lisddminen yhteistyossa
papiston ja kanttorien
kanssa

Kirkkokaveritoiminnan kehittdminen
jatkuu. Kartoitetaan palvelutalojen
asukkaiden toiveita. Kyselladn
kinkereilla tarpeita ja toiveita.

Loydetaan uusia
kirkkokavereita.
Toimintaa on kehitetty
saadun palautteen
perusteella. Loydetdan
uusia virikkeita
hartaushetkiin.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2026

Ei tiedossa

Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)

Kaksi diakonian viranhaltijaa. Toisen tyénkuvaan kuuluu 20% lahetystyota.

Diakoniatoimistot kirkonkylalla ja Korialla.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Ei tiedossa

Luettelo myonnettivisti avustuksista talousarviovuonna

Kirkon Ulkomaanapu ry., talousarvioavustus

Diakonia- avustukset budjetin mukaisesti.
Yhteisvastuu-kerdaykseen ldhetetyt tuotot riippuen kerdystuloksesta.

3. Aikuistyon toimintasuunnitelma 2024 -26

Toiminta-ajatus

300 €

Seurakunta tukee hengellistd eldméaa ja siind vahvistumista. Aikuisty6 on kohtaamisen, elaméan
merkityksen ja rohkaisun paikka.
Toimintaymparisto ja tirkeimmait yhteistyokumppanit

Seurakunnan alueella kirkonkyla ja Koria, maaseudun taajamat. Kansan Raamattuseura ja Suomen
Raamattuopisto, Eliméden kotikirkko, Hedelmadpuu vapaaehtoiset.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2023 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan
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Seurakunnan toiminta perustuu Ovet auki ! Strategiaan ja uusimpiin selvityksiin ja Polku- ohjelmaan.
Aikuistyon avulla pyritddn kohtaamisiin , uusiin kokeiluihin ja hengellisen eldiman vahvistamiseen.
Kirkkopaivat Tampereella ensi vuoden paaretki.

Tavoite Mitd teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi
Pop up tilanteita , uusien Jokin tilaisuus kylilla, metsaretki, Toimia yhdessa toisten
ihmisryhmien kohtaamista kirkkopolku tapahtumia, talkoot, toimijoiden kanssa
varten kerdykset onnistuneesti, tavoittaa
uusia, nakya
paikkakunnalla
Perustoimintojen Raamattu- ja rukouspiirien tukeminen, |Arvioida voimavaroja ja
lapikdyminen naisten ja miesten tapahtumat, vahvistaa niitd. Muutama
ohjaajien koulutus uusi vapaaehtoinen
joukkoon.
Jasenyyden vahvistaminen Kirje kirkkoon liittyneille / Palautekysely
muuttaneille, 65-vuotiaat, viestinnan
vahvistaminen,
Syvempi yhteenkuuluvuus Seurakuntaretket, pyhiinvaellusretken [Tavoittavuus, merkitys,
S de Compostellaan valmistelu -25, palaute

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025

NyKkyiset voimavarat (henkilostomaara, toimitilat)

Kirkkoherran ja diakonin ty0sta osuus, vapaaehtoiset, vierailut. Tilat riittavat.
Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Luettelo mydnnettivistd avustuksista talousarviovuonna

4. Elimaden seurakunta Lahetystyo

Toiminta-ajatus

Jeesuksen antaman ldhetyskédskyn toteuttaminen nykypaivaan soveltuvilla tavoilla.
Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Elimden ja Korian taajamat seka kylat.

Yhteistyokumppaneina lahetystyossa ovat lahetysjarjestot, hiippakunnan kansainvalisen tyon sihteeri,
hiippakunnan ja yhtyman muut lahetyskollegat seka paikalliset yrittdjat ja toimijat.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Miti teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi

Tuetaan lahetyspiirien Jaetaan linkkeja sekd materiaaleja T: Toimintaan on saatu
toimintaa ja lisatdan seurakuntalaisille ja kutsutaan heitd  [uusia osallistujia ja
seurakuntalaisten kiinnostusta [tapahtumiin. Vakiotoimintaan (kahvila, [vapaaehtoisia
lahetystyOhon kirkkopyhat) yhdistetddn uusia M: Saatu palaute ja
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toimintoja. nettiseuraajien maara,
kokeilujen maara.
Tuetaan lasten ja nuorten Yhteiset tapahtumat sisalla ja T: kaksi tapahtumaa
kasvua pihapiirissa seka yhteistyo vuodessa
paikkakunnan tapahtumissa. M: saatu palaute ja
Rippikoululaisten opetus osallistujien maara.
lahetystyOsta.

Pidetddn yhteyttd lahetteihin [Seurataan ldhettien viestintda ja ollaan |T: Yksi tapaaminen
yhteydessd. Sovitaan ldhettien kanssa [vuodessa ja vahintdan yksi
yhteisistd tapahtumista. sahkoisten kanavien avulla.
M: Toteutuneiden
tapahtumien (live ja netti)
maara ja niista saatu
palaute.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2026

Ei tiedossa

NyKkyiset voimavarat (henkilostomaara, toimitilat)

Kirkkoherra ldhetyspappina, diakoniatekija 20 % tydpanoksella, seurakuntasihteeri (tiedotus,
tilitykset).

Aikuistyon, diakonian ja lahetystyon vastuuryhma

Yhteisista tiloista etenkin seurakuntakeskuksen Kahvipirtissa on seurakuntasalien lisdksi vuositasolla
paljon lahetystyon toimintaa. Jalkaudutaan paikkakunnan tapahtumiin. Yksi lahetyspiiri toimii
Raussilan kylassa vuorotellen eri seurakuntalaisten kotona. Vapaaehtoinen ohjaa kirkonkylan
lahetyspiirin toimintaa.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Ei tiedossa
Luettelo myonnettivistd avustuksista talousarviovuonna

Evankelinen ldhetysyhdistys - ELY ry talousarvioavustus 10 000 €
Suomen Lihetysseura, talousarvioavustus 5000 €

5. Elimaen seurakunnan varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma 2024

Toiminta-ajatus/Ydintehtiva
Varhaiskasvatuksen toiminta-ajatuksena kristinuskosta kertominen seka lapsen kokonaisvaltaisen
kasvun, kehityksen ja uskon tukeminen, pohjana kaste- ja lahetyskasky seka lasten evankeliumi.

Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Eliméden seurakunnalla on kaksi toimipistettd, Korialla ja Elimaelld. Alueellamme on satoja lapsiperheit,
joista suurin osa Korialla. Yhteistydkumppaneita ovat seurakuntayhtyman muut varhaiskasvattajat,
Kouvolan kaupunki (padivakodit ja avoin varhaiskasvatus), Kymenhoiva/perhekeskus, MLL ja muut
kristilliset yhdistykset/seurakunnat.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2023 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Perheiden tavoittaminen ja kokonaisvaltainen kohtaaminen. Kokeileva ty6kulttuuri, yhteisollisyyden
vahvistaminen kehittamalla vapaaehtoistoimintaa omalla ty6alalla.
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Tavoite Mita teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi
Polku -toimintamallin Pohditaan Polku -toimintamallin Polku -toimintamallin
sisddnajo tyOyhteisdssa toteutumista tydyhteison kanssa. Asian |tuleminen tutuksi koko
perheiden kokonaisvaltaisen |esilld pitiminen ja toteuttaminen. tyoyhteisOssa ja
kohtaamisen tueksi Kouluttautuminen. koulutukseen
suorittaminen.
Toiminta perheitd paremmin |-Verkostoyhteistyon jatkaminen Aktiivinen mukanaolo
palvelevaksi -Yhteydenpito perheisiin, esim. verkoston yhteisessa
muistutusviesteilld, seka yleinen toiminnassa, perheiden
viestintd ja mainonta mahdollisimman |[sitoutuminen toimintaan,
monien kanavien kautta. palautteen kerddminen,
-Perheiden toiveiden kuuleminen ja uusien toimintamallien ja
niihin reagoiminen. tapahtumien toteutuminen.
-Perehdytdan erilaisiin seurakuntien
perhetydmalleihin (esim. Pikku Helppi)
ja sisallytetddn uusi toiminta
sadnnolliseen toimintaamme esim.
maadrdajaksi kokeilumielessa.
-Perheille suunnattujen tapahtumien
suunnittelu ja toteutus.

Yhteys kasteperheisiin ja pyhiakouluty6

Seurakunnassa kutsutaan kasteperheet kerran vuodessa kirkkoon noutamaan lapsen henkil6kohtaista
kastelintua. Kyseinen perhekirkko jarjestetdan tammikuussa kasteen sunnuntaina. Papit kiinnittavat
huomiota perheiden monitasoiseen ja syvempadan kohtaamiseen kastetilaisuuden valmisteluissa.
Syntymapaivakortit lahettaa lastenohjaaja 1-4- vuotiaille, ja aikaisemmasta poiketen nyt koko yhtyman
alueella, kussakin seurakunnassa jarjestetddn oman alueen kaikille viisivuotiaille yhteinen
syntymapaivajuhla. Pyhdkoulua pidetdan seurakuntalaisten Rauhanyhdistyksen kodeissa.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025

Pdivdkerhojen jatkuvuus vaakalaudalla lasten vahyyden vuoksi, joten toiminnan painottuminen
enemman koko perheelle suunnattuun avoimeen toimintaan ja uusien toimintamallien kehittdminen
painopisteen muuttuessa. Toiminnan painottuminen Korialle. Yhteistyon lisddntyminen muiden
seurakuntien kanssa. Paivakotiyhteisty6tapojen muuttuminen lahitulevaisuudessa uudistuvan
varhaiskasvatussuunnitelman myota.

Lapsivaikutuksia arvioidaan toiminnan muuttuessa.

Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)

Varhaiskasvatuksen tydntekijoina on talla hetkella kaksi vakituista lastenohjaajaa. Kasvatuksen tiimissa
myos vs. Seurakuntapastorina seka lastenohjaajien lahiesihenkilona toimiva Johanna Haaraoja,
varhaisnuorisotyota tekeva opiskelija Jemina Kivimaa ja nuorisotyonohjaaja Pieti Muhonen.
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Toimitiloina varhaiskasvatus kayttda Elimaen seurakuntakeskuksen paivakerhotilaa, Elimden kirkkoa,
srk-saleja ja liikuntatilaa. Korian kirkolla on kdytossad paasadntoisesti paivakerhotila, seurakuntasali
seka kirkkosali.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Jotta kerhotila olisi paremmin lapsia ja tydntekijoita palveleva, tulisi talousarviossa huomioida
kerhotilan kehittdmiseen tarvittavat kustannukset, kuten mm. ajanmukaiset, ergonomiset, korkeat
poytakalusteet.

Luettelo mydnnettivistid avustuksista talousarviovuonna
Ei myonnettdvia avustuksia.

6. EKI MUSIIKKI 1022200000

Toimintansuunnitelma 2024

Toiminta-ajatus

Kaikilla seurakuntalaisilla on mahdollisuus osallistua kristillisen sanoman eteenpdin viemiseen musiikin
keinoin.

Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Toimimme Eliméen ja Korian keskuksissa seka kylilld. Tarkeimpia yhteistyokumppaneitamme ovat Elimden
Kappelikuoro, Elimden mieslaulajat, Helmi-lauluyhtye, Elsat ja Eemelit sekd seurakunnan alueella olevat
koulut. My6s alueen varhaiskasvatuksessa toimivat paivakodit seka paivdakerhotoiminnan perheet.

Strategian mukaiset painopisteet, joihin 3-vuotisella suunnittelukaudella panostetaan Eliméden
seurakunnassa

Perheiden kokonaisvaltainen kohtaaminen

Kirkkomuskarit (entinen perhekerho-muskari) kevét- ja syyskaudella vuoroviikoin Korialla ja Elimé&ella
yhteistydssa varhaiskasvatuksen kanssa. Varhaiskasvatuksen kanssa retket ja tapahtumat.
Vapaaehtoistoiminnan kehittyminen koko seurakunnassa_

Painopisteiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet, toteutustavat seki tavoitetasot ja
mittarit, joilla onnistumista mitataan.

Tavoite Mitd teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi

Lasnaolo sosiaalisessa Laadimme Mittarina

mediassa sisdllontuottosuunnitelman. seuraajat/Kkatsojat

Suunnitelmallisuus Paivitaimme musiikkityon Tavoitteena toimiva oman
vuosikellon, joka on osa seurakunnan [ty6alan seka koko
vuosikelloa tyoyhteison vuosikellon

Laulutilaisuuksien Laulutilaisuus keskimaarin kerran  |Mittarina osallistujamaarat

vakiinnuttaminen kuussa keskuksissa tai kylilla. ja sanallinen palaute

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2025-2026

Nykyiset voimavarat (henkil6stomdara, toimitilat)
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Kaksi kanttoria, Tea Helin (tydalavastaava, 100% virka) ja Juha Nurmi (60% virka). Joulu- ja
kesdlomakaudella 60%:n viran ty6aikavelvoite muutetaan tilapaisesti 100%:n tydaikaan. Seurakunnan omia
musiikkiryhmia ovat Eliméden kirkkokuoro, Keskenerdiset-kuoro, Kirkkomuskarit Korialla ja

Elimaelld. Toimitilat Elimden seurakuntakeskuksen tilat, Elimaen kirkko, Korian kirkko ja sen yhteydessa
olevat tilat.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Luettelo myonnettivistd avustuksista talousarviovuonna

Elimaen kirkkokuoro ry. 2000 €

7. Rippikoulu- ja nuorisotyo
Toiminta-ajatus/Ydintehtiva
Kasteopetus ja seurakuntayhteyden vahvistaminen,
Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit
Elimden seurakunnalla on kaksi toimipistettd, Korialla ja Elimden keskustassa. Yldkoulu toimii Eliméaella,
mutta tulevaisuuden painopiste on Korialla. Yhteistyota tehdaan koulujen kanssa. Yhtyman yhteisesta
rippikouluty6sta vastaa rippikoulun koordinaatioryhma.
Strategian mukaiset painopisteet, joihin 3-vuotisella suunnittelukaudella panostetaan

. Kasvun polku
. Perheiden tavoittaminen
o Nuoren paras

Talousarviovuoden 2024 tavoitteet, toteutustavat seki tavoitetasot ja mittarit, joilla
onnistumista mitataan

Tavoitteet Toimenpiteet tavoitteen Tavoitetaso ja mittarit
toteuttamiseksi

Kasvun polku Jatkuvuus, seurakuntayhteyden Nuorten sitoutuminen
vahvistaminen, isoskoulutukseen rippikouluun,
panostaminen, nuortenillat isoskoulutukseen ja
Elimaki/Koria. Rippikoulupassit muuhun nuorten
todettu hyvaksi toimintaan.
osallistumismotivaattoriksi
rippikoulussa.

[soskoulutus [soskoulutuksen jatkuva kehittdminen. |Pysyvyys seurakunnan
Yhteistyd yhtyman sisdisten ja toiminnassa
ulkopuolisten seurakuntien kanssa. isoskoulutuksen aikana ja
Vanhojen isosten osallistaminen jalkeen. Vapaaehtoinen
isoskoulutuksen aikana. osallistuminen vapaisiin

toimintoihin.

Kouluyhteistyo Tyontekijoiden nakyminen kouluissa, |Nuorisotydnohjaaja ja
oppituntivierailut, koulukirkot, kasvatuksen pappi tulevat
koulupaivystys, ryhmaytykset, tutuiksi kouluilla.

hteinen suunnittelu.

Rippikoulu Paivastuu nuorisotydnohjaajalla ja Tutustuminen
kasvatuksen papilla, mutta kristinuskoon, omaan
rippikoulussa mukana myos kanttorit, |[seurakuntaan ja laajasti eri
papit, diakonit ja mahdolliset tyoaloihin
kesatyontekijat
2 rippikoululeirid, mahdollinen Yhteyden jatkuvuus
paivarippikoulu rippikoulun jalkeen.
Nuorildahtoisyys, Suuri ihme -
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rippikoulusuunnitelma 2017
toteuttaminen

Suunnitelmallisuus

Vuosikello

Tasks-organisointi

Suunnittelun helpottuminen

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025
¢ Pysyvyyden tukeminen
Tuemme pysymistd seurakuntayhteydessa tehostamalla rippikoulun jalkeista ja isoskoulutuksen
ulkopuolista toimintaa.
Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)
Yksi kasvatuksen pappi, yksi nuorisotyénohjaaja. Muut seurakunnan tyontekijat (papit, kanttorit,
diakonit, lastenohjaajat, varhaisnuorisotyonohjaaja) ja mahdolliset kesatyontekijat ovat myos mukana
toteuttamassa rippikoulua tarpeen mukaisesti. Tiloina toimivat paasaantoisesti Elimden kirkko,
seurakuntakeskus ja Korian kirkon tilat. (Leirit Puhjonrannan kurssikeskuksessa.)
Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Keikkatyontekijoiden rekrytointi, mahdollinen pintaremontti/kalustehankintoja Elimden nuortentilaan.
Luettelo mydnnettivistd avustuksista talousarviovuonna
¢ Partiolippukunta Elimden Peipposet, 250€
e Partiolippukunta Elimden Metsasudet, 250€

8. Varhaisnuorisotyo, Elimdaen seurakunta
Toiminta-ajatus/Ydintehtiava
Lapsia ja nuoria tuetaan kristillisessa uskossa kasvamiseen ja annetaan kokemuksia hyvaksytyksi
tulemisesta ja mahdollisuuksia onnistumisille.
Toimintaymparisto ja tirkeimmait yhteistyokumppanit
Toimintaa on Korialla ja Elimaella. Yhteistyota tehddan koulujen ja alueen toimijoiden kanssa.
Strategian mukaiset painopisteet, joihin 3-vuotisella suunnittelukaudella panostetaan
Perheiden kohtaaminen kokonaisvaltaisesti ja vapaaehtoistoiminnan kehittiminen. Varhaisnuorten
kohtaaminen yksil6ina seka laajana ja moninaisena ikdryhmana.
Painopisteiden mukaiset talousarviovuoden 2023 tavoitteet, toteutustavat seki tavoitetasot ja
mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Toimenpiteet tavoitteen Tavoitetaso ja mittarit
toteuttamiseksi

Leiritoiminnat Pidetddn kuusi varhaisnuorten leirid  |Lasten osallistuminen
vuodessa. Pyritddn mahdollistamaan [leireille.
mahdollisimman monelle yksilolle Lasten tyytyvaisyys
osallistuminen vahintdan yhdelle leirikokemuksesta.
leirille.

Kerhotoiminta Kehitetddn kerhotoimintaa yhdessa Kerhot ovat houkuttelevia ja

kerhonohjaajien kanssa, pyritdan
jatkamaan kerhoryhmien toimintaa
seka Korialla ettd Elimaella.
Koulutetaan kerhonohjaajia ja lisataan
kerhojen mainostusta seka toiminnan
tarkoituksenmukaisuutta.

Tehddan kerhonohjaajakoulutuksessa
yhteistyota seurakuntayhtyman

kanssa.

lapsen on mukava osallistua
niihin. Kerhot ovat
kerhonohjaajien ja
kerholaisten nakdisia.




ﬁ ELIMAEN Poytékirja 7/2023 43

SEURAKUNTA

11.09.2023
Kouvolan seurakuntayhtyma - Elimaen seurakuntaneuvosto

Kouluyhteistyo Jatketaan kouluyhteistyota alakoulujen |[Koulut jakavat seurakunnan
kanssa. Kehitetdan yhteistyota mainoksia, koulut
opetuksen tueksi. osallistuvat heille

Kouluun ldhtevien siunaukset, koulujenjjarjestettyihin
kirkkotapahtumat (pdasidinen, joulu, [kirkkotilaisuuksiin.
kevat yms.). Seurakunta saa nakya
koulun arjessa.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2026

Kerhonohjaajien tyon tukeminen. Kerhojen tekeminen houkuttelevammaksi.

NyKyiset voimavarat (henkilostomaara, toimitilat)

Vuoden 2023 loppuun 40% varhaisnuorisoty6nohjaaja ja tarpeen mukaan nuorisotyénohjaaja. Vuonna
2024 todennakoisesti vain nuorisotydnohjaaja. Apuna seurakunnan kasvatuksen pastori ja kanttorit.
Kiinteistdina Korian kirkko ja Elimden seurakuntakeskus.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Toiminnan kehittdminen ja laajentaminen. Varhaisnuorisotyénohjaajan virka on tarpeellinen.
Luettelo mydnnettivistd avustuksista talousarviovuonna

Varaudumme antamaan 1-5 maksuvapautusta leirist4, jotta jokaisella seurakunnan lapsista on
mahdollisuus kerran vuodessa paasta leirille.

Hyvaksytaan tybalakohtaiset suunnitelmat ja talousarvioesitys. Kirkkoherra
laatii yhteisen suunnitelman. Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuosille
2024-20246 lahetetdan yhteiselle Kirkkoneuvostolle.

Paatos
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8§72 limoitusasiat

Viestinnan tyéryhma on jatkanut toimintaansa (Elina Nordenswan)
Kirkkotarhan tyéryhma on aloittanut tydskentelyn (Mia Y1a-Outinen, Elina Nordenswan)
Saantoétydryhma on kokoontunut ( Tero Hinkkanen ja kirkkoherra)

Tilastotietoa seurakunnan toiminnasta ja jasenyydesta.
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873 Kirkkoherran paatosluettelo

Valmistelija Kirsi Hamalainen

Esittelija Kirsi Hamalainen
Paatokset

Esitys Merkitdan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

7/2023
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§74 Muut asiat

Esitys Merkitdan tiedoksi

Paatos

7/2023
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§75 Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja taytantoonpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatdksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla
hallintovalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa. Julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan
hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatoksesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan
hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat: 58,61,62-66
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Poytakirjan pykalat: 59,60
Erikseen saadetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta
(viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen paatokseen evankelis-luterilaisen kirkon
virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssa tarkoitetussa asiassa eika saattaa sita
oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hanella taikka viranhaltijayhdistyksella on
oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa. Mita tdssd momentissa sdadetaan, sovelletaan vain
viranhaltijaan, joka on jasenena sellaisessa viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia
vireille tydtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessa.

2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella paatdkseen, joka koskee
viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua valiaikaista virantoimituksesta pidattamista.

3. Seurakunnan jasenelld ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 luvun 5 §:n 1
momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paatdksesta, jos se koskee toiseen
henkil6dn kohdistuvaa diakoniaa, kristillista kasvatusta tai opetusta.

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2
momentin mukaan paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa. Valittamalla
ei mydskaan saa hakea muutosta hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee tehtavan tai muun
toimenpiteen suorittamista.

5. Muun lainsdadanndén mukaan paatdokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Poytakirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista paatoksista ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehda kirkkolain
mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan.
Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittda hankintalain 25 §:n mukaisen
kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisdveroa laskettuna ovat:

— 60 000 € (tavarat ja palvelut seka suunnittelukilpailut);
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— 150000 €
— 400000 €
— 300000 €
— 500000 €

rakennusurakat);

hankintalain litteen E 1—4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut);
hankintalain litteen E 5-15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja
kayttdoikeussopimukset).

~ o~~~

Poytakirjan pykalat:

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymatén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:
Elimaen seurakuntaneuvosto

Kayntiosoite: Mettalantie 3, 47200 Elimaki
Postiosoite: Mettalantie 3, 47200 Elimaki

Sahkoposti: elimaki@evl.fi
Poytakirjan pykalat: 59,60

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon paatdksesta.
Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan
jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun pdytakirja on julkaistu
yleisessa tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti.
Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta

— millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

— milld perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.

3 VALITUSOSOITUS

a) Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:
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Itd-Suomen hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Séahkoposti: ita-suomi.hao(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kirkollisvalitus, poytakirjan pykalat:

Hallintovalitus, poytakirjan pykalat:

Valitusaika on 30 paivaa paatoksen tiedoksisaannista.
Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan paatdksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemantena paivana kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun pdytakirja on julkaistu yleisessa
tietoverkossa. Jos muutoksenhakuajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

4 VALITUKSEN SISALTO JA LITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN JA
OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava:

— valittajan nimi ja yhteystiedot

— postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan l&ahettaa
— sahkoépostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viestina

— p&éatos, johon haetaan muutosta

— miltd kohdin pdatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

— vaatimusten perustelut

— mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa, myoés tdman yhteystiedot
on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettava:

— valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen

— selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdoksensa tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitad ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin maaraa, valtakirjaa ei kuitenkaan
tarvitse esittda oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssa tarkoitetuissa tilanteissa.
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Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse, lahetin valityksella tai sdhkoisesti. Postiin valitusasiakirjat
on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkayntimaksu,
jollei lain 4, 5, 7, 8 tai 9 §:std muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssa saadettyjen maksujen
tarkistamisesta annetun oikeusministerion asetuksen (1122/2021) 1 §:n mukaan oikeudenkayntimaksu
hallinto-oikeudessa on 270 € ja markkinaoikeudessa 2 120 €. Kasittelymaksu markkinaoikeudessa on
kuitenkin 4 240 €, jos hankinnan arvo on vahintdan 1 miljoonaa euroa ja 6 350 €, jos hankinnan arvo on
vahintdan 10 miljoonaa euroa. Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista 16ytyy taaltd: Maksut -
Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetaan poytakirjanotteeseen.
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§76 Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paattaa kokouksen klo , todeten, etta oikaisuvaatimusohjeet
ovat kokouksen viimeisessa pykalassa..

Allekirjoitukset

Tero Hinkkanen Anne Penttila
Kokouksen puheenjohtaja sihteeri

Poytakirjantarkastus Kokouksen poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen
paatdsten mukaiseksi.

Elimaki

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poéytéikirjan nahtavana pito

Pdytakirja on yleisesti ndhtavana xx.xx.-xx.xx.2023 Elimaen seurakunnan
seurakuntatoimistossa, Vanhamaantie 15.

Pdytakirjan nahtavana pidosta on ilmoitettu kuulutuksella xx.xx. — xx.xx.2023
seurakunnan ilmoitustaululla.

Kirsi Hamalainen
kirkkoherra
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Elimaen seurakuntaneuvoston kokous

Kokousaika

Kokouspaikka

Osalllistujat

Poissa

Muut asiat

Esteesta ilmoittaminen

11.09.2023 18:00 - 11.09.2023 19:30

Elimaen seurakuntakeskus, Kulmakamari Vanhamaantie 15
Kahvitarjoilu klo 17.30

Hamalainen Kirsi kirkkoherra, puheenjohtaja

Hinkkanen Tero varapuheenjohtaja, kokouksen
puheenjohtaja

Hinkkanen Katariina jasen

Lehtinen Nuutti jasen

Martikainen Kai jasen

Nordenswan Elina jasen

Rantanen Satu jasen

Runtti Jukka jasen

Ruokonen llpo jasen

Vironen Matti jasen

Yla-Outinen Mia jasen, este

Penttila Anne sihteeri

Mia Yla-Outinen

Jos toivotte muita asioita kokouksessa kasiteltaviksi, toimittakaa tieto siita
kirkkoherralle tai sihteerille 8.9 mennessa.

Seurakuntasihteerille perjantaihin 8.9 mennessa

Lasna kahvilla 17.30 seurakunnan tyontekijoita, ja kaksi heista esittelee myds
toimintasuunnitelmansa kokouksessa.
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877 Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Kokouksen puheenjohtaja Tero Hinkkanen avaa kokouksen pidetyn
alkuhartauden jalkeen.

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Esitys

Paatos

Seurakuntaneuvostoon kuuluu puheenjohtajan lisaksi kymmenen jasenta ja
se on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on
saapuvilla.Kokouskutsu ja esityslista on toimitettu sdhkdépostitse
seurakuntaneuvoston jasenille 4.9.2023. Paatdsehdotukset on toimitettu
7.9.2023.

Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Poytikirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valinta sekd poytakirjantarkastus

Esitys

Paatos
Kokouksen tydjarjestys
Esitys

Paatos

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Noudatetaan aakkosjarjestysta.
Poytakirjan tarkastusajankohta- ja paikka sovitaan kokouksessa.

Poytakirjantarkastajat valitaan. Vuorossa Satu Rantanen ja llpo Ruokonen.

Sovitaan, etta sihteeri lahettda sahkopostitse kokouksen pdytakirjan
tarkastettavaksi puheenjohtajalle, ja poytakirjantarkastajille 13.9.2023.

Pykala koskien kappalaisen valintaa tarkistetaan heti kokouksen jalkeen.

Allekirjoitukset poytakirjaan otetaan seuraavan kokouksen alussa.

Esityslista hyvaksytaan kokouksen tydjarjestykseksi.
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8§78 Elimaen seurakunnan kappalaisen viran tayttaminen , valinta

Diaarinumero
Valmistelija

Esittelija

191/01.01.01/2023
Kirkkoherra, Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli

Kirkkoherra

Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli on kokouksessaan 28.3.2023 / 140 §
julistanut haettavaksi Elimaen seurakunnan kappalaisen viran 28.4.2023 klo
15.00 mennessa. Virkaa hakivat pastori Juha ljas ja Adnekosken
seurakunnan Il kappalainen Lauri Pietilainen. Tuomiokapituli totesi hakijat
kelpoisiksi virkaan 16.5.2023. Juha ljas on perunut hakemuksensa 24.5.2023.
Elimaen seurakunnan seurakuntaneuvosto on 31.5.2023, 44 § paattanyt
pyytaa tuomiokapitulia julistamaan viran uudelleen haettavaksi.
Tuomiokapituli julisti viran uudelleen haettavaksi 20.6.2023. Viran hakuaika
seurakunnan seurakuntapastori Maarit Kenttala ja Sami Vottonen.
Kappalaisen viran hakuajan paatyttya tuomiokapituli tutkii hakijoiden
kelpoisuuden virkaan.

KJ 6:16 §:n 3 mom mukaan tuomiokapituli antaa kappalaisen vaalia varten
hakijoista lausunnon seurakunnalle. Lausunnossa todetaan hakijoiden
kelpoisuus ja arvioidaan heidan taitonsa ja kykynsa haettavana olevaan
virkaan ottaen huomioon viran erityiset tarpeet.

Mikkelin tuomiokapituli totesi kokouksessa 29.8.2023 hakijoista Lauri
Pietikaisen ja Maarit Kenttalan kelpoisiksi hakemaansa virkaan ja antoi
hakijoista lausunnon.

KJ 6:19 § 2 mukaisesti seurakuntaneuvosto valitsee kappalaisen avoinna
olevaan virkaan. Tuomiokapituli antaa viranhoitomaarayksen virkaan valitulle
seurakuntaneuvoston paatdksen saatua lainvoiman.

Tuomiokapituli on toimittanut hakemusasiakirjat ja lausunnon Elimaen
seurakunnalle KJ 6:19 §:n 1 mom mukaisessa tarkoituksessa.

19 § (8.11.2013/415 v. 2014)

Kirkkoherran valillista vaalia ja kappalaisen vaalia varten tuomiokapituli
lahettda seurakunnalle hakijoiden hakemukset ja lausuntonsa hakijoista.

Kirkkovaltuusto tai seurakuntaneuvosto valitsee virkaan jonkun niista
hakijoista, jotka tuomiokapituli on todennut kelpoisiksi virkaan.
Kappeliseurakunnan kappalaisen valitsee kuitenkin kappelineuvosto.

Jos aanet kappalaisen vaalissa tai kirkkoherran valillisen vaalin ratkaisevassa
aanestyksessa ovat menneet tasan, tuomiokapituli antaa
viranhoitomaarayksen jollekin eniten aania saaneista hakijoista ottaen
huomioon 16 §:n 3 momentissa mainitut seikat.
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Esitys

Paatos

Muutoksenhakuosoitus

Poytakirjan tarkastaminen

Tiedoksi

Edellisen viranhaltijan siirryttya toisiin tehtéviin haemme avoimeen
kappalaisen virkaan pappia, jolla on monipuoliset valmiudet papin tehtéviin,
hyvét verkostoitumistaidot, viestinndn osaamista seké innostavaa otetta
seurakuntayhteis6n rakentamiseen. Tarjoamme monipuolisen tyén
perinteisen seurakunnan modernissa ty6tiimissé.

Ajokortti ja oman auton kdyttdminen on vélttamétonté tehtdvien hoitamisessa.
Viran palkkaus on vaativuusryhméa 602 mukaan. Viran taytdssé voidaan
noudattaa 6 kk:n koeaikaa. Virkaan valittavan tulee toimittaa rikosrekisteriote

(Kirkkolaki 6:33 §) seké tyoterveysldékarin antama todistus terveydentilasta
(Kirkkolaki 6:16 §) ennen viran vastaanottamista.

Seurakuntaneuvoston nimeama haastatteluryhma haastatteli hakijat Lauri
Pietilaisen ja Maarit Kenttalan 10.8.2023. Myds tydntekijoista koostuva
kolmen hengen ryhma tapasi hakijat.

Haastatteluryhma esittaa lausuntonsa ja seurakuntaneuvosto tekee valinnan.

Paatos lahetetdan Mikkelin tuomiokapituliin joka antaa viranhoitoma&arayksen
paatdksen saatua lainvoiman.

Paatdksella on toissijaista lapsivaikutusta kristillisen kasvatuksen ja
kirkollisten toimitusten valityksella.

Seurakuntaneuvoston valitsee Elimaen kappalaisen virkaan ...

... . Paatdéksen perustana on hakijan osoittama kyky seurakuntatydssa,
pitkdjanteisyys ja soveltuvuus tydyhteisdon ja vaadittuun tehtavaan. Virkaan
valitulla on 6 kk koeaika.

Ennen viran vastaanottamista virkaan valitun on toimitettava lain edellyttama
rikosrekisteriote ja lddkarinlausunto terveydentilasta tydnantajalle.

Viranhoitopaatdsta pyydetdan Mikkelin tuomiokapitulilta 1.12.2023 lahtien
paatdksen saatua lainvoiman.

Oikaisuvaatimusaika on 14 paivaa.

Kokouksen jalkeen

Hakijat (3)
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8§79 Kouvolan seurakuntayhtyman seurakuntien yhteistyo

Diaarinumero DKOU/193/00.01.02/2023

Valmistelija

Esittelija Kirsi Hamalainen

Esitys Eliméden seurakunnan seurakuntaneuvoston esitys yhteiselle kirkkoneuvostolle

tyoryhmén perustamiseksi
Taustaa:

1) Valtuutettu Matti Kaarlenpoika toimitti yhteisen kirkkovaltuuston
puheenjohtaja Elina Lehtomaéelle 5.6.2019 aloitteen YKV:n kokoukseen
13.6.2019:

”Matti Kaarlenpoika ALOITE 5.6.2019

Arvoisa yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja

Elina Lehtomdki
Yhteinen kirkkovaltuusto

Seurakuntien jdsenmdcrdn vdhentyessd seurakuntien saamat jako-osuudet myés ovat pienentyneet.

Osassa Kouvolan srk-yhtymdn seurakuntia jako-osuuden pienennys aiheuttaa pohdintaa, miten rahat
riittévdt laadukkaaseen toimintaan.

Pyydin, ettd yhteiselle kirkkovaltuustolle selvitetddn, mitd etuja ja haittoja toiminnalle tulisi, jos
Kouvolassa olisi yksi seurakunta nykyisen yhtymdmallin sijaan.
Mahdollisen jatkokeskustelun pohjana kdytetddn syntynyttd selvitystd.

MATTI KAARLENPOIKA
Matti Kaarlenpoika™

Yhteinen kirkkoneuvosto kdsitteli kokouksessaan 24.9.2020, § 55
Kaarlenpojan tekemdd aloitetta ja merkitsi samalla tiedokseen
seurakuntaneuvostojen lausunnot aloitteesta.

Yhteinen kirkkoneuvosto pdditti perustaa kaksi tyéryhmdd, joiden tehtdvdnd on
selvittdd sekd yhtymdagendalla ettd laaja-alaisella tulevaisuuspohdinnalla
seuraavat asiat:

1. ’Mitd nykyiselld rakenteella on saavutettavissa, miten nykyistd mallia kehitetddn
ottaen huomioon sopeuttaminen?’

2. Tulevaisuustydéryhmd, jonka tehtdvdnd on laajasti pohtia tulevaisuuden uutta
tekemistd seurakunnissa.

2) Yhteisen kirkkoneuvoston asettamat tyoryhmat jattivét tyoskentelystddn loppuraportin,
jonka YKN hyvidksyi 24.11.2022 ja ldhetti yhteiselle kirkkovaltuustolle tiedoksi.
Loppuraportin yhteenvedossa todetaan muun muassa seuraavaa:
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”Toisaalta nykyisen yhtymdmallin osalta on huolia siitd, saavatko
seurakuntalaiset saman arviosta ja yhdenvertaista palvelua kaikissa Kouvolan
seurakunnissa. Tai olemmeko yleensd tarpeeksi joustavia tydnantajina tai
hallinnollisesti. Yhden johdon alla on helpompi luoda yhteisid pelisddntojd,
tapoja toimia ja hyodyntdd resursseja tehokkaasti. Toisaalta mikdcdn
hallintomalli ei yksin takaa tasavartaisia palveluita kaikille, jos ei osata
johtaa tai ei ole resursseja.

Tyéryhmdi oli yksimielinen siitd, ettd taloudellisten resurssien pienentyessd on
hallintomallista tai organisaatiorakenteista riippumatta pystyttdvd tekemdidn
valintoja, ratkaisuja ja pddtoksid, joilla seurakunnallista ty6td voidaan
kattavasti ja tasapuolisesti tehdd koko Kouvolan alueella. Kokeiluille ja
uusille avauksille on annettava mahdollisuus.”

3) Kouvolan seurakuntayhtymaén ja seurakuntien piispantarkastuksen 18.5.-4.12.2022

Mikkelin hiippakunnan tuomiokapitulin kiteyttdméassa piispantarkastuksen johtopédatosten

yhteenvedossa seurakuntayhtymiéille ja seurakunnille asetetaan tehtdva:
”Suurina tulevaisuuden haasteina ovat jdsenmdicdircn lasku ja sen vaikutus
toimintaedellytyksiin ja sitd kautta myds talouteen. Kehitys on johtanut
arviointiin siitd, mikd on tarkoituksenmukainen seurakuntarakenne. Tdtd
prosessia on tdrked jatkaa. Tdrkedd on saada aikaan sellaisia ratkaisuja,
jotka turvaavat seurakunnan tehtdvdn toteutumisen tulevaisuudessa
Kouvolassa.”

” Kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston on ryhdyttdva niihin toimenpiteisiin, joihin
tarkastuspoytékirja antaa aihetta.” Kirkkojarjestyksen 4 luku 7 §

4) Uusi Kirkkolaki ja -jarjestys astuivat voimaan 1.7.2023. Laki ja jdrjestys antaa uusia
valineitd seurakuntarakenteen tarkoituksenmukaiseen arviointiin ja rakentamiseen.

Valtuutettu Kaarlenpojan aloitteen ja piispantarkastuksen antaman tehtdvén perusteella
tulevaisuustyéryhmaén tydskentelyd on seurakuntaneuvoston mielestd syytd jatkaa
tarkoituksenmukaisimman seurakuntarakenteen valinnan edellyttdmddn arviointiin ja
pddtdksentekoon.

Miettid, mikd on tulevaisuudessa parasta tapa tehdd seurakuntaty6td Kouvolassa

- miten seurakuntalaisia kohdellaan tasapuolisesti koko Kouvolan alueella?

- miten tyotekijdresurssia hyddynnetéddn tehokkaasti?
- miten organisoimme ketterdn paatoksenteon edellyttdmdn johtamisjarjestelman?

- Iitd resursseja ja osaamista tarvitsemme?

- miten selkeytimme verkostoyhteistyon vastuita esim. kaupungin ja hyvinvointialueen
kanssa?

- mika on paras tapa organisoitua talouden reunaehdot huomioiden?

Kirkkoherran paitosesitys:

Eliméen seurakunnan seurakuntaneuvosto esittdd yhdessd muiden Kouvolan seurakuntien
seurakuntaneuvostojen kanssa, ettd yhteinen kirkkoneuvosto perustaisi tydryhmén
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arvioimaan miki on tarkoituksenmukaisin seurakuntarakenne turvaamaan seurakunnan
tehtdvin toteutumisen tulevaisuudessa Kouvolassa

Paatos:
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§ 80 Toiminta- ja taloussuunnitelmat 2024-2026

Diaarinumero DKOU/111/00.01.02/2023

Valmistelija tydalat, seurakuntasihteeri
Esittelija Kirsi Hamalainen
Esitys Seurakuntaneuvosto tutustuu toiminta- ja taloussuunnitelmiin 2024-2026.

1. Jumalanpalvelustoiminta, Elimaki
Toiminta-ajatus

Rohkaisemme eldmaéan kristittyind. Kerromme rohkeasti kristillisesta uskosta, Olemme kumppanina
eldimanmittaisella matkalla

> Jumalanpalvelus on seurakuntaeldman keskus
Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Kouvolassa pidetddn viidessa seurakunnassa ja Jaalan kappelissa jumalanpalvelukset sddnnollisesti.
Elimaen kirkon messu on paajumalanpalvelus, ja Korian kirkon messu sen mukaisesti klo 12 pdivan
toinen jumalanpalvelus. Korialla iltakirkot ovat osoittautuneet vetovoimaisiksi. Kylilla pidetaan
saannollisesti maakirkkoja. Kumppaneina toimijat musiikkiharrastuksissa, hengellisissa jarjestoissa,
alueen seurakunnissa

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Mitd teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi
Osallisuus Jumalanpalvelusryhmaét, matala Seuranta, kyselyt,

kynnys -tilanteet, someviestinndn
kohdentaminen. Kirkkopaivat.

Laajeneeko toteutuksen
osanottajat

Ammattitaitoinen henkilosté | Ajankohtaiset tapahtumat: jp-ja Puolivuosittain
musiikkikoulutus, yhteinen suunnitelmat
suunnittelu ja toteutus toteutuksen seuranta

uudet kokeilut

Mahdollisuus Hedelmapuu toimintatavan eri Roolin vahvistuminen

vapaaehtoistoimintaan tehtaviin rohkaiseminen ja Palautteen kysely ja
kannustaminen. Helatorstain juhla. kasittely

Palkitsemisen ja tuen
tilaisuuksien maara ja
laatu. Prosessikuvaus.

Sielunhoito

kirkollisten toimitusten yhteydessa
solmitut kontakteja vahvistetaan
etenkin kasteperheet ja omaiset

mukaan saaminen
jumalanpalvelukseen, jalki
kontaktien maadra ja
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palaute

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025 - -

Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)

3 pappia, 2 kanttorinvirkaa 160%, tyotoverit ja kirkon suntiot ja vahtimestarit
Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Luettelo mydnnettivistid avustuksista talousarviovuonna - -

2. Elimden seurakunta Diakoniatyo 2024-2026

Toiminta-ajatus

Edistetdan kristilliseen uskoon perustuvaa lahimmaisen rakkauden toteutumista palvelun ja julistuksen
keinoin auttaen erityisesti niitd, joiden hita on suurin ja joita ei muulla tavoin auteta.

Toimintaymparistoé ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Toimintaympdristona ovat Elimaden ja Korian taajamat seka kylat.

Kylilld ja taajamissa asuu aktiivisia eldkeldisig, jotka osallistuvat toimintaan ja saavat tukea
lahipiiriltdan. Toisaalta kohtaamme paljon eri-ikaisid, yksindisia asukkaita, joiden elamaan liittyy
pienituloisuutta ja muita eldménlaatua heikentdvia tekijoitd. Tyoeldmassa mukana olevilla on havaittu
aiempaa enemman vaikeuksia jaksaa eteen tulevissa haasteissa ja riittdvan toimeentulon hankinnassa.
Tama vaikeuttaa yksin asuvien ja perheiden elamaa.

Tarkeimmat yhteistyokumppanit ovat seurakuntayhtyman kollegat, Kymenlaakson hyvinvointialueen
tyontekijat, paikallisen koulun ravitsemuspalvelut seka kolmannen sektorin ja toimijat.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Miti teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi

Kutsutaan osallistumaan ja Kokoavan toiminnan jarjestiminen Tilaisuuksia on jarjestetty

auttamaan painopisteend yhteiset ateriat ja niistd on kerdatty
tyontekijoiden ja vapaaehtoisten palautetta

yhteistyona.
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Kirkkopalvelujen EU-
avustusprojektin
toimintamallin kehittdminen
ja jalkauttaminen
seurakunnan alueella

Osallistutaan valtakunnallisiin
infotilaisuuksiin ja sovitaan yhtyméan
diakoniatyontekijoiden kanssa
yhtendisista kdytannoista

Uutta avustusmallia on
kokeiltu ja on saatu luotua
kaytannot paikallisesti ja
yhtyman tasolla

Ikdantyvien hengellisen tuen
lisddminen yhteistyossa
papiston ja kanttorien
kanssa

Kirkkokaveritoiminnan kehittdminen
jatkuu. Kartoitetaan palvelutalojen
asukkaiden toiveita. Kyselladn
kinkereilla tarpeita ja toiveita.

Loydetaan uusia
kirkkokavereita.
Toimintaa on kehitetty
saadun palautteen
perusteella. Loydetdan
uusia virikkeita
hartaushetkiin.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2026

Ei tiedossa

Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)

Kaksi diakonian viranhaltijaa. Toisen tyénkuvaan kuuluu 20% lahetystyota.

Diakoniatoimistot kirkonkylalla ja Korialla.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Ei tiedossa

Luettelo myonnettivisti avustuksista talousarviovuonna

Kirkon Ulkomaanapu ry., talousarvioavustus

Diakonia- avustukset budjetin mukaisesti.
Yhteisvastuu-kerdaykseen ldhetetyt tuotot riippuen kerdystuloksesta.

3. Aikuistyon toimintasuunnitelma 2024 -26

Toiminta-ajatus

300 €

Seurakunta tukee hengellistd eldméaa ja siind vahvistumista. Aikuisty6 on kohtaamisen, elaméan
merkityksen ja rohkaisun paikka.
Toimintaymparisto ja tirkeimmait yhteistyokumppanit

Seurakunnan alueella kirkonkyla ja Koria, maaseudun taajamat. Kansan Raamattuseura ja Suomen
Raamattuopisto, Eliméden kotikirkko, Hedelmadpuu vapaaehtoiset.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2023 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan
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Seurakunnan toiminta perustuu Ovet auki ! Strategiaan ja uusimpiin selvityksiin ja Polku- ohjelmaan.
Aikuistyon avulla pyritddn kohtaamisiin , uusiin kokeiluihin ja hengellisen eldiman vahvistamiseen.
Kirkkopaivat Tampereella ensi vuoden paaretki.

Tavoite Mitd teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi
Pop up tilanteita , uusien Jokin tilaisuus kylilla, metsaretki, Toimia yhdessa toisten
ihmisryhmien kohtaamista kirkkopolku tapahtumia, talkoot, toimijoiden kanssa
varten kerdykset onnistuneesti, tavoittaa
uusia, nakya
paikkakunnalla
Perustoimintojen Raamattu- ja rukouspiirien tukeminen, |Arvioida voimavaroja ja
lapikdyminen naisten ja miesten tapahtumat, vahvistaa niitd. Muutama
ohjaajien koulutus uusi vapaaehtoinen
joukkoon.
Jasenyyden vahvistaminen Kirje kirkkoon liittyneille / Palautekysely
muuttaneille, 65-vuotiaat, viestinnan
vahvistaminen,
Syvempi yhteenkuuluvuus Seurakuntaretket, pyhiinvaellusretken [Tavoittavuus, merkitys,
S de Compostellaan valmistelu -25, palaute

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025

NyKkyiset voimavarat (henkilostomaara, toimitilat)

Kirkkoherran ja diakonin ty0sta osuus, vapaaehtoiset, vierailut. Tilat riittavat.
Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Luettelo mydnnettivistd avustuksista talousarviovuonna

4. Elimaden seurakunta Lahetystyo

Toiminta-ajatus

Jeesuksen antaman ldhetyskédskyn toteuttaminen nykypaivaan soveltuvilla tavoilla.
Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Elimden ja Korian taajamat seka kylat.

Yhteistyokumppaneina lahetystyossa ovat lahetysjarjestot, hiippakunnan kansainvalisen tyon sihteeri,
hiippakunnan ja yhtyman muut lahetyskollegat seka paikalliset yrittdjat ja toimijat.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Miti teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi

Tuetaan lahetyspiirien Jaetaan linkkeja sekd materiaaleja T: Toimintaan on saatu
toimintaa ja lisatdan seurakuntalaisille ja kutsutaan heitd  [uusia osallistujia ja
seurakuntalaisten kiinnostusta [tapahtumiin. Vakiotoimintaan (kahvila, [vapaaehtoisia
lahetystyOhon kirkkopyhat) yhdistetddn uusia M: Saatu palaute ja
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toimintoja. nettiseuraajien maara,
kokeilujen maara.
Tuetaan lasten ja nuorten Yhteiset tapahtumat sisalla ja T: kaksi tapahtumaa
kasvua pihapiirissa seka yhteistyo vuodessa
paikkakunnan tapahtumissa. M: saatu palaute ja
Rippikoululaisten opetus osallistujien maara.
lahetystyOsta.

Pidetddn yhteyttd lahetteihin [Seurataan ldhettien viestintda ja ollaan |T: Yksi tapaaminen
yhteydessd. Sovitaan ldhettien kanssa [vuodessa ja vahintdan yksi
yhteisistd tapahtumista. sahkoisten kanavien avulla.
M: Toteutuneiden
tapahtumien (live ja netti)
maara ja niista saatu
palaute.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2026

Ei tiedossa

NyKkyiset voimavarat (henkilostomaara, toimitilat)

Kirkkoherra ldhetyspappina, diakoniatekija 20 % tydpanoksella, seurakuntasihteeri (tiedotus,
tilitykset).

Aikuistyon, diakonian ja lahetystyon vastuuryhma

Yhteisista tiloista etenkin seurakuntakeskuksen Kahvipirtissa on seurakuntasalien lisdksi vuositasolla
paljon lahetystyon toimintaa. Jalkaudutaan paikkakunnan tapahtumiin. Yksi lahetyspiiri toimii
Raussilan kylassa vuorotellen eri seurakuntalaisten kotona. Vapaaehtoinen ohjaa kirkonkylan
lahetyspiirin toimintaa.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Ei tiedossa
Luettelo myonnettivistd avustuksista talousarviovuonna

Evankelinen ldhetysyhdistys - ELY ry talousarvioavustus 10 000 €
Suomen Lihetysseura, talousarvioavustus 5000 €

5. Elimaen seurakunnan varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma 2024

Toiminta-ajatus/Ydintehtiva
Varhaiskasvatuksen toiminta-ajatuksena kristinuskosta kertominen seka lapsen kokonaisvaltaisen
kasvun, kehityksen ja uskon tukeminen, pohjana kaste- ja lahetyskasky seka lasten evankeliumi.

Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Eliméden seurakunnalla on kaksi toimipistettd, Korialla ja Elimaelld. Alueellamme on satoja lapsiperheit,
joista suurin osa Korialla. Yhteistydkumppaneita ovat seurakuntayhtyman muut varhaiskasvattajat,
Kouvolan kaupunki (padivakodit ja avoin varhaiskasvatus), Kymenhoiva/perhekeskus, MLL ja muut
kristilliset yhdistykset/seurakunnat.

Viisivuotisstrategian painopistealueiden mukaiset talousarviovuoden 2023 tavoitteet,
toteutustavat seka tavoitetasot ja mittarit, joilla onnistumista mitataan

Perheiden tavoittaminen ja kokonaisvaltainen kohtaaminen. Kokeileva ty6kulttuuri, yhteisollisyyden
vahvistaminen kehittamalla vapaaehtoistoimintaa omalla ty6alalla.



ELIMAEN Poytakirja 712023 65

SEURAKUNTA

11.09.2023
Kouvolan seurakuntayhtyma - Elimaen seurakuntaneuvosto

Tavoite Mita teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi
Polku -toimintamallin Pohditaan Polku -toimintamallin Polku -toimintamallin
sisddnajo tyOyhteisdssa toteutumista tydyhteison kanssa. Asian |tuleminen tutuksi koko
perheiden kokonaisvaltaisen |esilld pitiminen ja toteuttaminen. tyoyhteisOssa ja
kohtaamisen tueksi Kouluttautuminen. koulutukseen
suorittaminen.
Toiminta perheitd paremmin |-Verkostoyhteistyon jatkaminen Aktiivinen mukanaolo
palvelevaksi -Yhteydenpito perheisiin, esim. verkoston yhteisessa
muistutusviesteilld, seka yleinen toiminnassa, perheiden
viestintd ja mainonta mahdollisimman |[sitoutuminen toimintaan,
monien kanavien kautta. palautteen kerddminen,
-Perheiden toiveiden kuuleminen ja uusien toimintamallien ja
niihin reagoiminen. tapahtumien toteutuminen.
-Perehdytdan erilaisiin seurakuntien
perhetydmalleihin (esim. Pikku Helppi)
ja sisallytetddn uusi toiminta
sadnnolliseen toimintaamme esim.
maadrdajaksi kokeilumielessa.
-Perheille suunnattujen tapahtumien
suunnittelu ja toteutus.

Yhteys kasteperheisiin ja pyhiakouluty6

Seurakunnassa kutsutaan kasteperheet kerran vuodessa kirkkoon noutamaan lapsen henkil6kohtaista
kastelintua. Kyseinen perhekirkko jarjestetdan tammikuussa kasteen sunnuntaina. Papit kiinnittavat
huomiota perheiden monitasoiseen ja syvempadan kohtaamiseen kastetilaisuuden valmisteluissa.
Syntymapaivakortit lahettaa lastenohjaaja 1-4- vuotiaille, ja aikaisemmasta poiketen nyt koko yhtyman
alueella, kussakin seurakunnassa jarjestetddn oman alueen kaikille viisivuotiaille yhteinen
syntymapaivajuhla. Pyhdkoulua pidetdan seurakuntalaisten Rauhanyhdistyksen kodeissa.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025

Pdivdkerhojen jatkuvuus vaakalaudalla lasten vahyyden vuoksi, joten toiminnan painottuminen
enemman koko perheelle suunnattuun avoimeen toimintaan ja uusien toimintamallien kehittdminen
painopisteen muuttuessa. Toiminnan painottuminen Korialle. Yhteistyon lisddntyminen muiden
seurakuntien kanssa. Paivakotiyhteisty6tapojen muuttuminen lahitulevaisuudessa uudistuvan
varhaiskasvatussuunnitelman myota.

Lapsivaikutuksia arvioidaan toiminnan muuttuessa.

Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)

Varhaiskasvatuksen tydntekijoina on talla hetkella kaksi vakituista lastenohjaajaa. Kasvatuksen tiimissa
myos vs. Seurakuntapastorina seka lastenohjaajien lahiesihenkilona toimiva Johanna Haaraoja,
varhaisnuorisotyota tekeva opiskelija Jemina Kivimaa ja nuorisotyonohjaaja Pieti Muhonen.
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Toimitiloina varhaiskasvatus kayttda Elimaen seurakuntakeskuksen paivakerhotilaa, Elimden kirkkoa,
srk-saleja ja liikuntatilaa. Korian kirkolla on kdytossad paasadntoisesti paivakerhotila, seurakuntasali
seka kirkkosali.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Jotta kerhotila olisi paremmin lapsia ja tydntekijoita palveleva, tulisi talousarviossa huomioida
kerhotilan kehittdmiseen tarvittavat kustannukset, kuten mm. ajanmukaiset, ergonomiset, korkeat
poytakalusteet.

Luettelo mydnnettivistid avustuksista talousarviovuonna
Ei myonnettdvia avustuksia.

6. EKI MUSIIKKI 1022200000

Toimintansuunnitelma 2024

Toiminta-ajatus

Kaikilla seurakuntalaisilla on mahdollisuus osallistua kristillisen sanoman eteenpdin viemiseen musiikin
keinoin.

Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit

Toimimme Eliméen ja Korian keskuksissa seka kylilld. Tarkeimpia yhteistyokumppaneitamme ovat Elimden
Kappelikuoro, Elimden mieslaulajat, Helmi-lauluyhtye, Elsat ja Eemelit sekd seurakunnan alueella olevat
koulut. My6s alueen varhaiskasvatuksessa toimivat paivakodit seka paivdakerhotoiminnan perheet.

Strategian mukaiset painopisteet, joihin 3-vuotisella suunnittelukaudella panostetaan Eliméden
seurakunnassa

Perheiden kokonaisvaltainen kohtaaminen

Kirkkomuskarit (entinen perhekerho-muskari) kevét- ja syyskaudella vuoroviikoin Korialla ja Elimé&ella
yhteistydssa varhaiskasvatuksen kanssa. Varhaiskasvatuksen kanssa retket ja tapahtumat.
Vapaaehtoistoiminnan kehittyminen koko seurakunnassa_

Painopisteiden mukaiset talousarviovuoden 2024 tavoitteet, toteutustavat seki tavoitetasot ja
mittarit, joilla onnistumista mitataan.

Tavoite Mitd teemme? = toimenpiteet Tavoitetaso ja mittarit
tavoitteen toteuttamiseksi

Lasnaolo sosiaalisessa Laadimme Mittarina

mediassa sisdllontuottosuunnitelman. seuraajat/Kkatsojat

Suunnitelmallisuus Paivitaimme musiikkityon Tavoitteena toimiva oman
vuosikellon, joka on osa seurakunnan [ty6alan seka koko
vuosikelloa tyoyhteison vuosikellon

Laulutilaisuuksien Laulutilaisuus keskimaarin kerran  |Mittarina osallistujamaarat

vakiinnuttaminen kuussa keskuksissa tai kylilla. ja sanallinen palaute

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2025-2026

Nykyiset voimavarat (henkil6stomdara, toimitilat)
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Kaksi kanttoria, Tea Helin (tydalavastaava, 100% virka) ja Juha Nurmi (60% virka). Joulu- ja
kesdlomakaudella 60%:n viran ty6aikavelvoite muutetaan tilapaisesti 100%:n tydaikaan. Seurakunnan omia
musiikkiryhmia ovat Eliméden kirkkokuoro, Keskenerdiset-kuoro, Kirkkomuskarit Korialla ja

Elimaelld. Toimitilat Elimden seurakuntakeskuksen tilat, Elimaen kirkko, Korian kirkko ja sen yhteydessa
olevat tilat.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Luettelo myonnettivistd avustuksista talousarviovuonna

Elimaen kirkkokuoro ry. 2000 €

7. Rippikoulu- ja nuorisotyo
Toiminta-ajatus/Ydintehtiva
Kasteopetus ja seurakuntayhteyden vahvistaminen,
Toimintaymparisto ja tirkeimmat yhteistyokumppanit
Elimden seurakunnalla on kaksi toimipistettd, Korialla ja Elimden keskustassa. Yldkoulu toimii Eliméaella,
mutta tulevaisuuden painopiste on Korialla. Yhteistyota tehdaan koulujen kanssa. Yhtyman yhteisesta
rippikouluty6sta vastaa rippikoulun koordinaatioryhma.
Strategian mukaiset painopisteet, joihin 3-vuotisella suunnittelukaudella panostetaan

. Kasvun polku
. Perheiden tavoittaminen
o Nuoren paras

Talousarviovuoden 2024 tavoitteet, toteutustavat seki tavoitetasot ja mittarit, joilla
onnistumista mitataan

Tavoitteet Toimenpiteet tavoitteen Tavoitetaso ja mittarit
toteuttamiseksi

Kasvun polku Jatkuvuus, seurakuntayhteyden Nuorten sitoutuminen
vahvistaminen, isoskoulutukseen rippikouluun,
panostaminen, nuortenillat isoskoulutukseen ja
Elimaki/Koria. Rippikoulupassit muuhun nuorten
todettu hyvaksi toimintaan.
osallistumismotivaattoriksi
rippikoulussa.

[soskoulutus [soskoulutuksen jatkuva kehittdminen. |Pysyvyys seurakunnan
Yhteistyd yhtyman sisdisten ja toiminnassa
ulkopuolisten seurakuntien kanssa. isoskoulutuksen aikana ja
Vanhojen isosten osallistaminen jalkeen. Vapaaehtoinen
isoskoulutuksen aikana. osallistuminen vapaisiin

toimintoihin.

Kouluyhteistyo Tyontekijoiden nakyminen kouluissa, |Nuorisotydnohjaaja ja
oppituntivierailut, koulukirkot, kasvatuksen pappi tulevat
koulupaivystys, ryhmaytykset, tutuiksi kouluilla.

hteinen suunnittelu.

Rippikoulu Paivastuu nuorisotydnohjaajalla ja Tutustuminen
kasvatuksen papilla, mutta kristinuskoon, omaan
rippikoulussa mukana myos kanttorit, |[seurakuntaan ja laajasti eri
papit, diakonit ja mahdolliset tyoaloihin
kesatyontekijat
2 rippikoululeirid, mahdollinen Yhteyden jatkuvuus
paivarippikoulu rippikoulun jalkeen.
Nuorildahtoisyys, Suuri ihme -
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rippikoulusuunnitelma 2017
toteuttaminen

Suunnitelmallisuus

Vuosikello

Tasks-organisointi

Suunnittelun helpottuminen

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2025
¢ Pysyvyyden tukeminen
Tuemme pysymistd seurakuntayhteydessa tehostamalla rippikoulun jalkeista ja isoskoulutuksen
ulkopuolista toimintaa.
Nykyiset voimavarat (henkil6stomaara, toimitilat)
Yksi kasvatuksen pappi, yksi nuorisotyénohjaaja. Muut seurakunnan tyontekijat (papit, kanttorit,
diakonit, lastenohjaajat, varhaisnuorisotyonohjaaja) ja mahdolliset kesatyontekijat ovat myos mukana
toteuttamassa rippikoulua tarpeen mukaisesti. Tiloina toimivat paasaantoisesti Elimden kirkko,
seurakuntakeskus ja Korian kirkon tilat. (Leirit Puhjonrannan kurssikeskuksessa.)
Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Keikkatyontekijoiden rekrytointi, mahdollinen pintaremontti/kalustehankintoja Elimden nuortentilaan.
Luettelo mydnnettivistd avustuksista talousarviovuonna
¢ Partiolippukunta Elimden Peipposet, 250€
e Partiolippukunta Elimden Metsasudet, 250€

8. Varhaisnuorisotyo, Elimdaen seurakunta
Toiminta-ajatus/Ydintehtiava
Lapsia ja nuoria tuetaan kristillisessa uskossa kasvamiseen ja annetaan kokemuksia hyvaksytyksi
tulemisesta ja mahdollisuuksia onnistumisille.
Toimintaymparisto ja tirkeimmait yhteistyokumppanit
Toimintaa on Korialla ja Elimaella. Yhteistyota tehddan koulujen ja alueen toimijoiden kanssa.
Strategian mukaiset painopisteet, joihin 3-vuotisella suunnittelukaudella panostetaan
Perheiden kohtaaminen kokonaisvaltaisesti ja vapaaehtoistoiminnan kehittiminen. Varhaisnuorten
kohtaaminen yksil6ina seka laajana ja moninaisena ikdryhmana.
Painopisteiden mukaiset talousarviovuoden 2023 tavoitteet, toteutustavat seki tavoitetasot ja
mittarit, joilla onnistumista mitataan

Tavoite Toimenpiteet tavoitteen Tavoitetaso ja mittarit
toteuttamiseksi

Leiritoiminnat Pidetddn kuusi varhaisnuorten leirid  |Lasten osallistuminen
vuodessa. Pyritddn mahdollistamaan [leireille.
mahdollisimman monelle yksilolle Lasten tyytyvaisyys
osallistuminen vahintdan yhdelle leirikokemuksesta.
leirille.

Kerhotoiminta Kehitetddn kerhotoimintaa yhdessa Kerhot ovat houkuttelevia ja

kerhonohjaajien kanssa, pyritdan
jatkamaan kerhoryhmien toimintaa
seka Korialla ettd Elimaella.
Koulutetaan kerhonohjaajia ja lisataan
kerhojen mainostusta seka toiminnan
tarkoituksenmukaisuutta.

Tehddan kerhonohjaajakoulutuksessa
yhteistyota seurakuntayhtyman

kanssa.

lapsen on mukava osallistua
niihin. Kerhot ovat
kerhonohjaajien ja
kerholaisten nakdisia.
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Kouluyhteistyo Jatketaan kouluyhteistyota alakoulujen |[Koulut jakavat seurakunnan
kanssa. Kehitetdan yhteistyota mainoksia, koulut
opetuksen tueksi. osallistuvat heille

Kouluun ldhtevien siunaukset, koulujenjjarjestettyihin
kirkkotapahtumat (pdasidinen, joulu, [kirkkotilaisuuksiin.
kevat yms.). Seurakunta saa nakya
koulun arjessa.

Olennaiset painopistemuutokset vuosina 2024-2026

Kerhonohjaajien tyon tukeminen. Kerhojen tekeminen houkuttelevammaksi.

NyKyiset voimavarat (henkilostomaara, toimitilat)

Vuoden 2023 loppuun 40% varhaisnuorisoty6nohjaaja ja tarpeen mukaan nuorisotyénohjaaja. Vuonna
2024 todennakoisesti vain nuorisotydnohjaaja. Apuna seurakunnan kasvatuksen pastori ja kanttorit.
Kiinteistdina Korian kirkko ja Elimden seurakuntakeskus.

Tarve voimavarojen muutoksiin suunnitelmakaudella

Toiminnan kehittdminen ja laajentaminen. Varhaisnuorisotyénohjaajan virka on tarpeellinen.
Luettelo mydnnettivistd avustuksista talousarviovuonna

Varaudumme antamaan 1-5 maksuvapautusta leirist4, jotta jokaisella seurakunnan lapsista on
mahdollisuus kerran vuodessa paasta leirille.

Hyvaksytaan tybalakohtaiset suunnitelmat ja talousarvioesitys. Kirkkoherra
laatii yhteisen suunnitelman. Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuosille
2024-20246 lahetetdan yhteiselle Kirkkoneuvostolle.

Paatos
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8§81 limoitusasiat

Viestinnan tyéryhma on jatkanut toimintaansa (Elina Nordenswan)
Kirkkotarhan tyéryhma on aloittanut tydskentelyn (Mia Y1a-Outinen, Elina Nordenswan)
Saantoétydryhma on kokoontunut ( Tero Hinkkanen ja kirkkoherra)

Tilastotietoa seurakunnan toiminnasta ja jasenyydesta.

70
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8§82 Kirkkoherran paatosluettelo

Valmistelija Kirsi Hamalainen

Esittelija Kirsi Hamalainen
Paatokset

Esitys Merkitdan tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

7/2023
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8§83 Muut asiat

Esitys Merkitdan tiedoksi

Paatos

7/2023
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§ 84 Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja taytantoonpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatdksista ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehda kirkollisvalitusta eika
oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla
hallintovalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa. Julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan
hankintalain mukaista valitusta ei voi tehda paatoksesta tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan
hankintamenettelyn valmistelua.

Poytakirjan pykalat: 58,61,62-66
Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska paatoksesta voidaan tehda kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Poytakirjan pykalat: 59,60
Erikseen saadetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta
(viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen paatokseen evankelis-luterilaisen kirkon
virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssa tarkoitetussa asiassa eika saattaa sita
oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hanella taikka viranhaltijayhdistyksella on
oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa. Mita tdssd momentissa sdadetaan, sovelletaan vain
viranhaltijaan, joka on jasenena sellaisessa viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia
vireille tydtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessa.

2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella paatdkseen, joka koskee
viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua valiaikaista virantoimituksesta pidattamista.

3. Seurakunnan jasenelld ei ole oikeutta tehda oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 luvun 5 §:n 1
momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston paatdksesta, jos se koskee toiseen
henkil6dn kohdistuvaa diakoniaa, kristillista kasvatusta tai opetusta.

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n 2
momentin mukaan paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa. Valittamalla
ei mydskaan saa hakea muutosta hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee tehtavan tai muun
toimenpiteen suorittamista.

5. Muun lainsdadanndén mukaan paatdokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Poytakirjan pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista paatoksista ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehda kirkkolain
mukaista oikaisuvaatimusta eika kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan.
Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittda hankintalain 25 §:n mukaisen
kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisdveroa laskettuna ovat:

— 60 000 € (tavarat ja palvelut seka suunnittelukilpailut);
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— 150000 €
— 400000 €
— 300000 €
— 500000 €

rakennusurakat);

hankintalain litteen E 1—4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut);
hankintalain litteen E 5-15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja
kayttdoikeussopimukset).

~ o~~~

Poytakirjan pykalat:

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymatén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan ja yhteystiedot:
Elimaen seurakuntaneuvosto

Kayntiosoite: Mettalantie 3, 47200 Elimaki
Postiosoite: Mettalantie 3, 47200 Elimaki

Sahkoposti: elimaki@evl.fi
Poytakirjan pykalat: 59,60

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon paatdksesta.
Oikaisuvaatimusaika lasketaan paatoksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitsemantena paivana
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen
tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan
jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun pdytakirja on julkaistu
yleisessa tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lahettaa postitse, lahetin valityksella tai sahkoisesti.
Oikaisuvaatimuksen on oltava perilla oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston
aukioloajan paattymista. Sahkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on
viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi:

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
— tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta paatoksesta

— millaista oikaisua paatdkseen vaaditaan

— milld perusteilla oikaisua paatdkseen vaaditaan.

3 VALITUSOSOITUS

a) Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:
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Itd-Suomen hallinto-oikeus

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio
Séahkoposti: ita-suomi.hao(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kirkollisvalitus, poytakirjan pykalat:

Hallintovalitus, poytakirjan pykalat:

Valitusaika on 30 paivaa paatoksen tiedoksisaannista.
Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan paatdksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa lukuun ottamatta. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitsemantena paivana kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna
aikana. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta. Seurakunnan jasenen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana siita, kun pdytakirja on julkaistu yleisessa
tietoverkossa. Jos muutoksenhakuajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

4 VALITUKSEN SISALTO JA LITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN JA
OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava:

— valittajan nimi ja yhteystiedot

— postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan l&ahettaa
— sahkoépostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viestina

— p&éatos, johon haetaan muutosta

— miltd kohdin pdatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

— vaatimusten perustelut

— mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa, myoés tdman yhteystiedot
on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettava:

— valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen

— selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdoksensa tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen
ajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitad ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettava valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin maaraa, valtakirjaa ei kuitenkaan
tarvitse esittda oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssa tarkoitetuissa tilanteissa.
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Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa paatoksessa mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse, lahetin valityksella tai sdhkoisesti. Postiin valitusasiakirjat
on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista. Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena arkipaivana sen
jalkeen. Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkayntimaksu,
jollei lain 4, 5, 7, 8 tai 9 §:std muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssa saadettyjen maksujen
tarkistamisesta annetun oikeusministerion asetuksen (1122/2021) 1 §:n mukaan oikeudenkayntimaksu
hallinto-oikeudessa on 270 € ja markkinaoikeudessa 2 120 €. Kasittelymaksu markkinaoikeudessa on
kuitenkin 4 240 €, jos hankinnan arvo on vahintdan 1 miljoonaa euroa ja 6 350 €, jos hankinnan arvo on
vahintdan 10 miljoonaa euroa. Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista 16ytyy taaltd: Maksut -
Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetaan poytakirjanotteeseen.
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8§85 Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paattaa kokouksen klo , todeten, etta oikaisuvaatimusohjeet
ovat kokouksen viimeisessa pykalassa..

Allekirjoitukset

Tero Hinkkanen Anne Penttila
Kokouksen puheenjohtaja sihteeri

Poytakirjantarkastus Kokouksen poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen
paatdsten mukaiseksi.

Elimaki

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poéytéikirjan nahtavana pito

Pdytakirja on yleisesti ndhtavana xx.xx.-xx.xx.2023 Elimaen seurakunnan
seurakuntatoimistossa, Vanhamaantie 15.

Pdytakirjan nahtavana pidosta on ilmoitettu kuulutuksella xx.xx. — xx.xx.2023
seurakunnan ilmoitustaululla.

Kirsi Hamalainen
kirkkoherra
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