SUOMEN-I-

EV.LUT.
KIRKKO
Osallisuus
- vastaus kirkon kaikkiin
ongelmiin?

Seurakunnan tietoinen ja aktiivinen
osallistuminen messussa



"Kirkko kantaa huolta siita,
ettelvat kristityt olisi sivullisina
jJa mykkina katselijoina
tata salaisuutta vietettaessa.”

De sacra liturgia, 1963
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Fredrik Modéuksen
messukeskeinen

jJumalanpalvelusyhteisoa
osallistava kirkkonakemys



Haasteita ongelmissa painivalle kirkolle

Nelja ongelma-aluetta kirkossa:
1. viihtyvyysideaali

kirkossa yleinen pyrkimys viihdyttaa
ihmisia sen kustannuksella, ettd hengelliset
tarpeet ja hengellisyyden etsinta ohitetaan

2. anonymiteetin ongelma

kyvyttomyys kohdata uudet kirkkoon tulijat
henkilokohtaisesti

3. toimintaviidakko

jarjestamalla runsaasti erilaisia
toimintaryhmia kirkolla on riski ajautua kauas
perimmaisesta olemuksestaan
jumalanpalvelusyhteistna

4. vahemmiston ja enemmiston suhde

jumalanpalvelukset tavoittavat pienen osan
kirkon jasenistosta, kirkolliset toimitukset
tavoittavat enemmistdn, mita tdman suhteen
olisi tehtava?
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Nelja haastetta kirkolle:
1. Kirkon itseymmarrys Jumalan kansana

2. Yhteyden korostaminen

3. Messu palautettava kirkon tyon lahtokohdaksi

4. Enemmist6a kunnioittava vAhemmistostrategia
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Helgeandin mallin perusperiaatteet

Seurakunta on ne ihmiset, jotka viettavat yhdessa
jumalanpalvelusta.

Seurakuntaeldman kehittadminen tarkoittaa
jumalanpalveluksen kehittamista

Jumalanpalveluksen kehittdmisessa puhutaan
osallisuudesta

Osallisuus toimii parhaiten silloin, kun jumalanpalvelusta
leimaa jalleennakemisen ilo

Osallisuudessa puhutaan suhteista
Kaikki taméa tehdaan seurakunnassa siksi, etta maailma

saisi elaa
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Seurakunnan osallisuus
messussa



Messuun liittyva osallisuus tyonakyna
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Kaikki kokevat, ettd messu on seurakunnan elaman sydan

Kalikilla tyontekijoilla on osavastuu osallisuuden kanssa
tyoskentelemisessa

Kaikilla vilkon mittaan kokoontuvilla pienryhmilla on yhteys
messuun

Kaikki satunnaiset messuun tulijat huomataan ja
huolehditaan siita, ettd he tulevat aidosti nahdyiksi

Messussa on iloa

Fredrik Modéus: Mod att vara kyrka
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Avaimet toimivaan osallisuuteen

aloitetaan silla, mita on jo olemassa

toimivien struktuurien luominen

rakentaminen jalleennakemisen ilon ymparille
sen huomaaminen, keta pitaa pyytaa mukaan
henkilokohtainen pyytaminen ryhmaan
varottava kuormittamasta ihmisia likkaa

taytyy muistaa antaa arvostusta niillekin, jotka jo
ovat mukana

NOoO AW PE
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Organisoitu malli

Annetaan jumalanpalvelusyhteison jasenille
mahdollisuus vaikuttaa, tehda yhdessa, tuntea itsensa
tarkeiksi, saada kokea osallistumisen ja

jalleennakemiseniilo... ©
Organisaatio tarkea!

Jumalanpalvelusryhmien perustaminen sai Helgeandissa (ja
Haapajarvelld) ailkaan ratkaisevan muutoksen (messun vetovoima,
kavijamaarat, osallistumisen innostus)

Ryhman jasenet ovat messun "kantajia” (ei kayteta termeja

»o»

"vapaaehtoinen”, "avustaja” jne...)
Joka pyha jokin ryhmista palvelusvuorossa

31.1.2014 Kirkon koulutuskeskus / Juhani Holma



Osallisuuden (delaktighet) tasot

Kaytannollinen osallisuus

Vallanjako-osallisuus

Edustava osallisuus

Lahjojen osallistaminen
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Messuryhmat

Ryhmia 5<

Ryhman koko 5< henkil6a

Jasenina eri ikaisia ja erilaisia seurakuntalaisia (yht. noin 100)
Kullakin rynmalla johtaja (johtajat koolla kerran vuodessa)

Ryhma kokoontuu papin (selebrantin) johdolla messua edeltavana
tiistaina klo 19-20

— 20 min. kaytannon tehtavien jako

— 20 min. mita asioita pitaisi rukoilla (esirukouksen esivalmistelua)

— 20 min. evankeliumitekstista keskustelua (saarnan esivalmistelua)

Ryhmat yhdessa koolla 2 kertaa vuodessa (vallan osallistamisen foorumi)
Pohditaan mika on hyvaa, mita voitaisiin messussa toteuttaa paremmin, asiat 3 koriin:

Asiat, jotka Asiat, joita ei
koskevat osata juuri nyt
palkattuja ratkaista

Asiat, jotka
voidaan muuttaa

heti tyontekijoita (EEICERESEE

(kasitellaan puolen vuoden
tyontekijakok:ssa) kuluttua) Kirkon koulutuskeskus / Juhani Holma




Messun “kantajat”, lahjojen osallistaminen

Paljon niita, jotka tekevat vahan

Vuorossa olevan messuryhman
jasenet (tekstinluku, esirukous,
kolehdinkantaminen, ehtoollisen
jaossa avustaminen, kirkkokahvien
jarjestaminen jne.)
Pyhakoulunopettajat

Lapset ja nuoret (ks. seur. dia)

Esilaulaja (kyrielitania, gloria, Taize-
sakeita yms.)

Soittajia (mm. trumpetti, huilu,
nokkahuilu, viulu, sello, kitara jne.)

Kuoro
Selebrantti ja avustava liturgi

(kaksi pappia tai pappi ja diakoni)
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Lasten ja nuorten osallisuus

« Lapset (barnministranter)
* Joka sunnuntai 2 lasta omissa tehtavissaan,
"kantavat” messua
- jakavat "lasten agendan”
- soittavat kirkonkellot

- ovat mukana kulkueessa
kynttilakorin kanssa

- esittelevat paivan teeman ja
tekstitiivistelmat

- kantavat kasteveden pyhakoulusta
tullessaan

- rukoilevat lasten osuuden
esirukouksessa

- Jakavat kynttilat ehtoollisen
vieton yhteydessa

Lapset mukana jp-ryhméssé, mutta lapsia ohjaava
(barnministrantledare) ottaa yhteytta lapsiin pari paivaa
ennen messua
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Nuoret (ministranter)

Joka sunnuntai 3 rippikoululaista ja pari muuta
nuorta omissa tehtavissaan

- valmistelevat kirkkotilaa mm.
sytyttamalla kynttilat ja
l[aittamalla virret taululle

- ovat mukana kulkueessa

- (lukevat vuorollaan raamatun-
tekstin)

- lukevat nuorten osuuden
esirukouksessa

- kattavat ehtoollispdydan

Nuoret ovat mukana jp-ryhmasséa, mutta nuoria
ohjaava (ministrantledare) ottaa yhteytta ja neuvoo

tehtavat muutama paiva ennen messua
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Lasten osallisuus messussa

Kokemuksia Haapajarven seurakunnasta

"Eijumalanpalveluksessa ole tylsids,
Keska sielld on niin hyva ilmapiiri.
Ihmiset ovatiloisiaja pirteitd." Suvi 10w

"M3 k3yn nykyisin aika usein kirkossa,
kun mulla on siell3 niitd hommia” (Elmeri 10w}

"Kylld md tdmanjo osaan”, sanoi 6-vuotias Petra suntiolle,
Joka yritti selittd3 miten kolehti kannetaan.

"Missa taallaonsen
puheenvuorctuolin paikka?”
Martta 6 v.

31.1.2014 Kirkon koulutuskeskus / Juhani Holma




31.1.2014

3 : .
Jumalanpalvelusryhmien toiminta on muuttanut
seurakunnan jumalanpalveluskaytantdja pysyvasti.

Seka tyontekijat ettd mukana olevat
seurakuntalaiset ovat hyvin yksimielisia siita, etta
paluuta entiseen

el ole. Kyseessa el ole kokeilu, vaan pysyvaksi
muotoutunut seurakunnan kulttuuri ja tyGtapa.

Jumalanpalvelus on koko seurakunnan
omaisuutta.

Kari Tiirola
Haapajarven kirkkoherra
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SUOMEN-I-

"Kirkko kantaa huolta siita,
etteivat kristityt olisi sivullisina EV.LUT.
ja mykkina katselijoina KIRKKO

tata salaisuutta vietettaessa.”

De sacra liturgia, 1963

Kuinka kirkko vastaa ihmisten hengelliseen etsintaan ja
kohtaamisen tarpeeseen?

Kuinka kirkko pystyy luomaan elavia jumalanpalvelusyhteisgja?



